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Gun Térnblad
0221-252 84

gun.tornblad@koping.se
Kommunstyrelsen

Tomtpriser for "Vastra Sémsta”

Sammanfattning

Utbyggnad av infrastrukturen i Vistra Sémsta pagir. Férberedelserna for
tomtforsiljning och tomtslipp har pabérjats och som ett led 1 det behover
tomtpriserna faststillas. Samhillsbyggnadsférvaltningen foresldr tomtpriser inom
intervallet 450 000 — 850 000 kronor exklusive vatten- och avlopp. Samt f6r de tva
storkvarteren till 3 200 000 samt 4 700 000 kronor exkl. vatten- och avlopp.

Arendets beredning

Arendet har beretts pi Samhillsbyggnadsforvaltningen.

Bakgrund

Infér varje beslut om tomtpriser 4r det viktigt att gra en marknadsbedémning av
prislaget 1 kommunen och pa platsen. Varje exploateringsprojekt ir unikt och har olika
forutsittningar och majligheter. Dirfér 4r det viktigt att kunna anpassa prisbilden
utifrin kommunens bedémda sjilvkostnad samt efter marknadsférutsittningarna.

Trycket pd sméihustomter 4r stort i Képing. I omridet Skogsledens fétlingning finns
idag bara tva tomter kvar som inte ir reserverade eller silda och for nirvarande finns
ca 160 familjer i tomtkon.

Konsekvenser

Nu féreslagna tomtpriser tillsammans med aktuell bedémning av
exploateringskostnader for utbyggnad av gator, park, dagvatten i Vistra Sémsta
innebir att kommunen totalt sett beriknas gora ett litet dverskott pi exploateringen.

Forvaltningens stindpunkt

Sambhillsbyggnadsforvaltningen ser frdelar att genom sirskilt beslut faststilla
tomtpriser fér varje nytt smdhusomride. Anpassning av tomtpriserna kan da géras
utifran de férutsittningar som finns i varje omrade.

Prissittningen for Vistra Somsta foreslds grunda sig i en normaltomt. En
marknadsbedomning har gjorts och en normaltomt f6reslds f4 priset 500 000 kronor.
Storleken pa normaltomten varierar. Utifrin normaltomten fSreslis justeringar pa
tomtpriset utifrin forutsittningar pa grund av tex lige, besvirliga markférhallanden,
trafikstérningar mm. Detta innebir att tomtpriserna hamnar i intervallet 450 000 —
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850 000 kronor exklusive kostnad f6r vatten- och avlopp dir den dyraste tomten
medger byggnation av ett parhus.

Tomterna med beteckningen A och B i bilagd tomtkarta ir aktuella att bebygga med
radhus och parhus. Prissittningen av dessa har gjorts utifrin méjligheten att bygga 24
radhus pi tomt A samt 7 pathus pa tomt B.

Foérslag till beslut
Sambhillsbyggnadsforvaltningen foreslir kommunstyrelsen besluta

att godkinna f6reslagna tomtpriser for Vistra Sémsta.

Bilagor
Bilaga 1: Tomtkarta Vistra Somsta
Bilaga 2: Tomtprislista Vistra S6msta

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN
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Gun To6rnblad
Sambhillsbygegnadschef
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Forslag till tomtpriser Vastra Somsta

Tomt nummer|Typ Fastighetsbeteckning m2 Tomtpris
A Storkvarter radhus |Truppen 1 8100 4700 000
B Storkvarter parhus |Generalen 1 5445 3200 000
1 Smahus Soldaten 3
2 Smahus Soldaten 2
3 Smahus Soldaten 1
4 Smahus Knekten 4 1050 450 000
5 Smahus Knekten 3 1008 450000
6 Smahus Knekten 2 450 000
7 Smahus Knekten 1
8 Smahus Furiren 2
9 Smahus Furiren 1
10 Smahus Fanbdraren 4
11 Smahus Fanbdraren 3
12 Smahus Fanbédraren 2
13 Smahus Fanbdraren 1 1166
14 Smahus Ryttmastaren 1
15 Smahus Ryttmadstaren 2
16 Smahus Ryttmaéstaren 3
17 Smahus Korpralen 1
18 Smahus Korpralen 2
19 Smahus Korpralen 3 1001
20 Smahus Korpralen 4 1050
21 Smahus Korpralen 5
22 Smahus Korpralen 6 ' 450000
23 Smahus Korpralen 7
24 Smahus Korpralen 8
25 Smahus Korpralen 9 450 000
26 Smahus Korpralen 10 450 000
27 Sméhus Oversten 3
28 Smahus Oversten 2 450 000
29 Smahus Oversten 1 833| 450 000
30 Parhus Rotebonden 1 1543 850 000

Summa intdkter 23 550 000

Bilaga 2
2021-05-04
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Samhallsbyggnadsférvaltningen
Gun Térnblad, samhéllsbyggnadschef
aun.tornblad@koping.se
0221 - 25284
Kommunstyrelsen

Foérslag till utékat verksamhetsomrade for vatten och
aviopp

Sammanfattning
Enligt Lag (2006:412) om allménna vattentjénster ska kommunen bestimma det
verksamhetsomrade inom vilket vattentjénster behdver ordnas.

Under de senaste dren har tdtorten utokat detaljplanerat omrade pé tva stillen,
Skogsledens forlangning och Véstra Smsta.

érendets beredning
Arendet har forankrats och samordnats i VA-gruppen bestdende av representanter
fran samhallsbyggnadsforvaltningen, miljoenheten och VME.

Bakgrund

Kopings tétort véixer och de senaste aren har tva stycken detaljplaner f6r ndamél
bostéder vunnit laga kraft i kommunens titortsgrins. Forslaget innebér en
mdjlighet for framtida fastighetségare i Skogsledens forlangning respektive Vistra
Somsta att ansluta sig till kommunalt vatten och avlopp.

Forvaltningens standpunkt

Samhéllsbyggnadsforvaltningen ser positivt pa forslaget att inforliva de aktuella
ytorna i det kommunala verksamhetsomradet for kommunalt vatten och avlopp.
Enligt markering pé kartbilaga innefattande Skogsledens férldngning och Vistra
S6msta, se dven bifogad fastighetsforteckning dér ingdende fastigheter finns
fortecknade. Vattentjdnsterna som kommunens huvudman ska ansvara dver 4r
vatten, dagvatten och spillvatten.

Forslag till beslut
Samhéllsbyggnadsforvaltningen foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott besluta

att befintligt verksamhetsomrade for vatten och avlopp utvidgas enligt redovisat
forslag

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN

éﬁ,{,{,&%ﬂﬂl«/&k

Gun T6rnblad

Samhéllsbyggnadschef
Postadress Besotksadress Telefon Fax Webbplats och e-post  Bankgiro Org. nr
Kopings kommun Kristinelundsvégen 4 0221-250 00 0221-253 78 www.koping.se 991-1215 212000-2114

731 85 Képing samhallsbyggnad@koping.se
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Fastighet

Fastighet

Skogsledens forlangning

Vastra Somsta

Alpfjddermossan 1

Fanbararen 1

Bjornmossan 1

Fanbéararen 2

Bjornmossan 2

Fanbararen 3

Bjornmossan 3

Fanbararen 4

Bjornmossan 4 Furiren 1
Bldamossan 1 Furiren 2
Bokfjadermossan 1 Generalen 1
Gyllenmossan 1 Knekten 1
Gyllenmossan 2 Knekten 2
Gyllenmossan 3 Knekten 3
Kammossan 1 Knekten 4
Kammossan 2 Korpralen 1
Kammossan 3 Korpralen 2
Kammossan 4 Korpralen 3
Myrnickan 1 Korpralen 4
Myrnickan 2 Korpralen 5
Myrnickan 3 Korpralen 6
Mantradmossan 1 Korpralen 7
Mantradmossan 2 Korpralen 8
Mantradmossan 3 Korpralen 9

Mantradmossan 4

Korpralen 10

Mantradmossan 5

Rotebonden 1

Mantradmossan 6

Ryttmastaren 1

Mantradmossan 7

Ryttmdstaren 2

Mantradmossan 8

Ryttmastaren 3

Svanmossan 1 Soldaten 1
Svanmossan 2 Soldaten 2
Trindmossan 1 Soldaten 3
Trindmossan 2 Sémsta 2:6
Trindmossan 3 Soémsta 2:7
Trindmossan 4 Sémsta 2:8
Trindmossan 5 Sémsta 2:9
Vimpelmossan 1 Somsta 2:10
Vimpelmossan 2 Sémsta 2:13
Vimpelmossan 3 Truppen 1
Vimpelmossan 4 Oversten 1
Oversten 2

Oversten 3




v5.0, 2021-03-16

Kaping1218

KOPINGS Tjénsteskrivelse D
KOMMUN 2021-04-13 Dnr b

Karin Sandborgh Taylor, Kanslichef
0221-251 43
karin.taylor@koping.se

Kommunstyrelsen

Framstallan om resursférstarkning avseende
regionalt utvecklingsarbete i Vastra
Malardalen

Forslag till beslut
1. Képings kommun deltar i den forstirkta samverkan genom ViS AB genom
bidrag enligt féljande;

a. 10 kr/kommuninvénare for petioden 4r 2021 - 2025.
b. personella resurser om maximalt 122 arbetsdagar per ér.

Ovan sker under forutsittning att Kopings kommun erhéller en plats
1 styrelsen for bolaget.

2. Finansiering 2021 sker genom kommunstyrelsens budgetpost for oférutsedda
kostnader, finansiering 2022 och framat hanteras i samband med ordinarie
budgetarbete.

Arendebeskrivning

En framstillan om resursforstirkning for att vixla upp arbetet med utveckling av
Vastra Milardalen har inkommit frin Mikael Bohman, ordférande i foreningen ViS -
Vistra Milardalen i Samverkan. Detta genom att forstitka ViS AB, som idag ir ett
heldgt dotterbolag till ViS Ekonomisk férening. Syftet med féreningen och bolaget ir
att medverka till att skapa forutsittningar for fortsatt utveckling och tillvixt i Vistra
Milardalen. Avsikten med att stirka ViS AB ar

® att samla resurser fOr att mojliggora 6kad kinnedom om Vistra Malardalen
och dirmed 6ka attraktionskraften och generera tillvixt.

e attilinje med den gemensamma niringslivsstrategin verka for en bred
niringslivsutveckling, utveckling av bostadsalternativ och 6ka
marknadsféringen genom att kraftsamla och i stotre omfattning samordna
aktiviteter, verksamheter och resurser.

e att komplettera och fOrstirka de verksamheter som atbetar for att tillsammans
forverkliga kommunernas tillvixt- och utvecklingsmal.

Kommunledningsférvaltningen

Kdpings kommun Telefon Besodksadress E-post och webb
731 85 Képing 0221-250 00 Barnhemsgatan 2 kommunledning@koping.se
www.koping.se
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Ekonomi och styrning

En kapitalisering av bolaget Vis AB planeras genomfdras under kvartal 2 2021, dir
Sparbanken Vistra Milardalen avser avsitta en sammanlagd summa om 25 mkr under
en femirsperiod till ovan redovisade andamal.

Samtliga kommuner i ViS ekonomisk férening kommer att erhalla ett
teckningserbjudande i ViS AB.

Kopings, Arbogas och Kungsors kommuner erbjuds att delta i det gemensamma
utvecklingsarbetet och kommer att erbjudas en representant vardera i styrelsen i ViS
AB. Denna styrelse beslutar sedan om inriktning pi de gemensamma projekt som
kommer genomforas. Motprestationen for kommunerna it en Arlig serviceavgift for
ViS AB:s verksamhet motsvarande 10 kr/kommuninvanare for perioden é4r 2021 -
2025. For Kopings del motsvarar det ca 262 000 kr per ir, totalt ca 1,3 mkr pa fem 4r.

Utover serviceavgiften tillkommer en resursforstirkning genom personella resurser i
proportion till respektive kommuns invanarantal, totalt motsvarande 240 arbetsdagar
per r for de tre kommunerna sammantaget. For Kopings del kommer det att
innebira ca 122 dagar per ir.

Arbetssatt

Samarbetet mellan kommunernas niringslivsavdelningar har idag ett vil utvecklat
arbetssitt. Regelbundna moten, avstimningar och aktiviteter mellan
niringslivscheferna och samtliga medarbetare pa niringslivsavdelningarna ir bade
schemalagda och uppkommer vid behov. Det gemensamma arbetet i ViS ekonomiska
forening bestar av arbetsgrupper, styrelsemoten och deltagande i olika aktiviteter som
till exempel storméten, HR-nitverk och arbetsgrupper. Sammantaget uppgir
uppskattningsvis antal arbetsdagar redan idag 6ver 122 dagar per 4r utspridda pa
samtliga anstillda vid niringslivsavdelningen i Képings kommun. De resurser som nu
foreslas tillforas kommer att kunna anvindas i ovan nimnda befintliga struktur fér en
storre utvaxling av insatserna. Tillsammans med forstirkningen av externa tjinster i
form av projektledare, kommunikatér och administration i ViS AB ges ytterligare en
hivstingseffekt for att arbeta f6r en utveckling av Vistra Milardalen.

Styrelsen
Styrelsens 1 ViS AB foreslas besta av sju ledamoter fordelat pa foljande representation:

e 2 Sparbanken Vistra Milardalen

e 1 Kopings kommun

e 1 Arboga kommun

e 1 Kungsors kommun

e 1 Industriféreningen Vistra Malardalen
® 1 mindre bolag

Den ekonomiska foreningen i ViS kommer 4ga 50% av bolaget och fungera som
remissinstans till verksamheten i ViS AB. Vid ansokningar om extern finansiering kan
det ocksa bli aktuellt att den ekonomiska foreningen ir den som stir som
projektsékande, da en féreningsform 4r mer fordelaktigt for vissa anskningar.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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Arbetsgrupp

En arbetsgrupp kopplat till ViS AB fér genomférande av olika insatser kommer att
besta av projektledare, kommunikatér och niringslivschefer. Foretridesvis nyttjas di
redan befintligt uppbyggda rutiner och métesplatser £6r samverkan.

Finansiering
Det som Képings kommun ska hitta finansiering for 4r dels setviceavgiften dels
personella resurser.

Serviceavgiften motsvarande ca 262 000 kr per 4r inryms inte i befintlig budget for
Kommunledningsforvaltningen 2021 och om kommunen viljer att gi med i ViS
behéver budget 2022 planeras for det. Finansiering 2021 kan ske med hjilp av
kommunstyrelsens budgetreserv for oférutsett som uppgar till 2 300 000 kr.
Finansieringen for kommande 4r hanteras i ordinatie budgetprocess.

De personella resurserna kommer inte medfora en utékad kostnad for kommunen di
det Niringslivsavdelningen redan i dag gor kan inriknas i detta.
Naringslivsavdelningens bedomning 4r att det blir en hivstingseffekt av detta och att
kommunen kan f4 storre effekt av nuvarande arbetsinsats.

Juridisk bedémning

Kommunalrattsligt

De verksamhetsomraden som engagemanget kommer att bidra till avser
marknadsforing av Vistra Milardalen, allmin nitingslivsutveckling och
bostadsutveckling samt forverkligande av kommunernas tillvixt- och utvecklingsmal.
En kommun fir 4gna sig it samtliga dessa verksamhetsomraden, och dessa ligger
dirmed inom den kommunala kompetensen. Inom ett sidant omride har kommunen
ritt att engagera sig pa olika sitt, och siledes dven limna bidrag till annan som
bedtiver sidan verksamhet eller bli deligare. Varken foreningen eller bolaget dgnar sig
it kommersiell verksamhet, ingen risk bedoms foreligga for att kommunala insatser
medfér ett gynnande av enskild.

D4 ViS AB:s verksamhetsomride gar utanfor den geografiska kommungrinsen, méste
den kommunala insatsen st i proportion till kommunens intressen i verksamheten.
Genom att bidraget och eventuellt aktieinnehav proportioneras i férhéllande till
invénarantalet, sa bedéms de begirda insatserna uppfylla detta krav.

Sammanfattningsvis 4r bedémningen att ett kommunalt engagemang enligt ViS AB:s
forfragan, exempelvis bidrag och/eller aktieinnehav, inte stir i strid med
kommunalrittsliga regler, exempelvis kommunallagen.

Upphandlingsrattsligt

Om ett kommunalt engagemang innefattar kop av tjanst frin kommunens sida utgor
det, oavsett vilken form det har, ett sidan kép som omfattas av reglerna f6r offentlig
upphandling (LOU). Frigan ir om det foreslagna engagemanget ar ett kop av en
definierad tjinst. Av avgérande betydelse 4r om kommunen uppstiller villkor som kan
liknas vid en specifikation av en motprestation, eller om kommunen i stallet ensidigt

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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limnar bidrag till en etablerad verksamhet. Av foreliggande underlag synes det handla
om en pigiende verksamhet som kommer att bedrivas p3 ett visst sitt och med visst
innehall oavsett kommunens bidrag. De insatser kommunen ska géra kommer inte
kopplas till ett krav pa en ”leverans” av visst specifikt innehall eller resultat till
kommunen. Mot denna bakgrund ir bedémningen utifrin tillgAnglig information, att
det dr friga om ett bidrag och inte ett kép av en tjinst. Overvigande skil talar darfor
for att upphandlingsrittsliga regelverk inte ar tillimpliga pa dessa insatser.

Extern jurist har konsulterats i drendet f6r granskning av de juridiska aspekterna.

Sara Schelin Camilla Nilsson

Kommundirektor Niringslivschef

Beslutsunderlag
Sktivelse fran ViS EF
Tjansteskrivelse

Kopia till
ViS EF

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen



Arende till kommunstyrelsen

Framstéllan om resursforstarkning avseende regionalt utvecklingsarbete i Vistra Milardalen
Vastra Malardalen i Samverkan AB, (ViS AB), ar for ndrvarande ett heligt dotterbolag till Vastra
Malardalen i Samverkan Ekonomisk férening, (ViS EF). Syftet med féreningen och bolaget &r att
medverka till att skapa forutsattningar for fortsatt utveckling och tillvdxt i Vastra Malardalen.

Vastra Malardalen har en fantastisk tillvaxtpotential, avsikten med finansieringen ar;

e att samla resurser for att mojliggéra 6kad kdnnedom om Vistra Mélardalen och diarmed dka
attraktionskraften och generera tillvaxt.

e attilinje med den gemensamma naringslivsstrategin verka for en bred niringslivsutveckling,
utveckling av bostadsalternativ och 6ka marknadsforingen genom att kraftsamla och i stérre
omfattning samordna aktiviteter, verksamheter och resurser.

e att komplettera och férstarka de verksamheter som arbetar for att tillsammans forverkliga
kommunernas tillvaxt- och utvecklingsmal.

Resursférstarkning av ViS AB

En kapitalisering av bolaget planeras att genomféras under andra kvartalet 2021. Sparbanken avser
vid ordinarie Sparbanksstimma den 19 mars att formellt besluta om en avsittning pa totalt 25 mkr
under tidsperioden ar 2021 — 2025, (5 mkr/ar), for ovanstdende dndamal.

Samtliga medlemmar i ViS EF kommer att erhalla ett teckningserbjudande i ViS AB.

Kommunen

Koping, Arboga och Kungsdérs kommuner kommer att erbjudas en representant vardera i styrelsen i
ViS AB. Motprestationen for kommunerna &r en arlig serviceavgift for ViS AB:s verksamhet
motsvarande 10 kr/kommuninvanare for perioden &r 2021 - 2025. Dessutom en resursforstarkning
genom personella resurser i proportion till respektive kommuns invanarantal, totalt motsvarande
240 arbetsdagar/ar for de tre kommunerna sammantaget.

Arsstammor i ViS EF och ViS AB
Arsstimmorna &r planerade till den 27 april, da vi avser att genomfdra kapitaliseringen av ViS AB,
samt att fa 6vrig juridisk dokumentation pa plats.

Respektive kommunstyrelse erhaller likalydande skrivelse med begéran om resursférstarkning till
regionalt utvecklingsarbete.

Vastra Malardalen 2021-03-15

Vastra Malardalen i Samverkan

Mikael Bohman, ordférande

E-post: mikael.bohman@sparbankenvm.se
Direktnr: +46 221 344 58
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Johanna Aberg Burén
Kvalitetssamordnare
johanna.buren@koping.se

Kommunstyrelsen

Svar pa motion — Hog tid att satta skolan i fokus

Arendebeskrivning

Anna-Karin Ragnarsson (KD) och Per Notin (KD) har limnat in en motion il
kommunfullmiktige dir man menar att det 4r hog tid att sitta skolan 1 fokus. I motionen lyfts att
kommunen har ett arbete att géra med att forbittra sina skolresultat for att uppfylla malet i
kommunens skolplan ”Képings kommun strivar efter att bli en av de bista skolkommunerna i
Sverige”. Enligt lararforbundet ligger Képings kommun pa 239 bland Sveriges 290 kommuner i
2019 ars ”biasta skolkommun”.

Nir det giller andelen elever med fullf6ljd gymnasieutbildning kommer Képing pa plats 275
bland landets 290 kommuner.

Kommunledningsforvaltningen har remitterat drendet till Utbildningsniamnden {6t yttrande, som
ocksi inkommit med svar. Kommunledningsforvaltningen har inget yttetligare att tillfora till

yttrandet.
Sara Schelin Karin Sandborgh Taylor
Kommunchef Kanslichef

Beslutsunderlag

Motion- Hog tid att sitta skolan i fokus

Yttrande 6ver motion frin Kristdemokraterna 1 Képing — Hog tid att sitta skolan i fokus i
Koping

Kopia till
Utbildningsnamnden

Kansliavdelningen

Postadress Besoksadress Telefon Fax Webbplats och e-post  Bankgiro Org. nr
Képings kommun Radhuset 0221-250 00 0221-251 31 www.koping.se 991-1215 212000-2114
731 85 Koping Stora Torget kommunledning@koping.se
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KOPINGS
KOMMUN Datum
2021-03-23
Utbildningsnamnden

Au § 38
Un § 37 Dnr 2020/1728

Yttrande till motion; Hog tid att sétta skolan i fokus i Képing

Anna-Carin Ragnarsson (KD) och Per Norin (KD) har limnat in en motion till
kommunfullmaktige (bilaga 7 i kallelsen). Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade
2020-11-17 att remittera motionen till kommunledningsférvaltningen for yttrande.
Kanslichefen har i sin tur vidaredelegerat till utbildningsnimnden att inkomma med
ett yttrande.

Beslut
Utbildningsndmnden beslutar

att stilla sig bakom forvaltningens yttrande

Anna-Carin Ragnarsson (KD) reserverar sig mot beslutet,
samt Samuel Gustavsson (SD) i den del som avser driftsformen intraprenad (att-sats 2).

Utdragsbestyrkande

Protokolljusterarnas sign /




Koping1600,v50

KOPINGS Tjansteskrivelse 1 (10)
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Utbildningsnimnden

Yttrande 6ver motion fran Kristdemokraterna i
Képing — HGg tid att sétta skolan i fokus i
Kbping

Utbild ningsférvaltningen

Képings kommun Telefon Besdksadress E-post och webb
731 85 Koping 0221-25000 Nibblesbackev 17 utbildning@koping.se
www.koping.se
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Bakgrund

Kommunfullmiktige beslot att remittera en motion till Kommunstyrelsen
2020-10-26, vars arbetsutskott beslot att remittera motionen till
kommunledningskontoret for yttrande 2020-11-17. Direfter vidaredelegerades
motionen till utbildningsnimnden for yttrande 2020-12-08.

Motionen frin Kristdemokraterna i Képing "Hog tid att sitta skolan i fokus i
Koping” bestir av fyra separata forslag som vart och ett kommer att behandlas
1 foljande ordning:

¢ atten elevhilsogaranti ska finnas som innebir att varje elev ska kunna
komma i kontakt med elevhilsan inom 24 timmars arbetsdag via chat
elleri personligt mote

® att Kopings kommun tar fram nédvindigt undetlag for att mojliggora
den intetkommunala driftformen intraprenad bland de kommunala
skolor som si 6nskar

e att Kopings kommun undersdker intresset hos fristdende
utbildningsaktorer att etablera sigi kommunen och tar fram undetlag
for vilka forutsattningar som finns.

e att Kopings kommun infor aktivt skolval med start 4+ 2022

Elevhalsogaranti

Elevhilsans arbete styrs av skollagen. Skolans elever ska ha tillging till
elevhilsa med medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska
insatser. Elevhilsan ska frimst arbeta hilsofrimjande och férebyggande och
aven stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal.

En liknande motion med férslag om bl.a. en elevhilsogaranti inom 24 timmar,
mot bakgrund av en 6kande psykisk ohilsa bland barn och unga, behandlades
av Visterviks kommun 2019. Motionen avstyrkes av batn- och
utbildningsnimnden med motiveringen att skolans elevhilsa inte kan sigas
vara forsta linjens instans fOr dtgirder mot psykisk ohilsa samt att det saknas
lagstod for en garanti som stipulerar att vatje elev har ritt till ett mottagande av
skolans elevhilsa inom ett visst tidsspann.

Aveni Eskilstuna kommun avslog barn- och utbildningsnimnden 2014 en
motion om elevhilsogaranti inom 24 timmar. Motiveringen dir var att kontakt
inom ett dygn ir omojlig att garantera.

Sammanfattning

Det dr huvudmannen som avgér hur mycket personal som elevhilsan ska ha
och vilken kompetens som behovs utifrin lokala behov och forutsattningar. I
vilken utstrickning eleverna har tillging till exempelvis en psykolog kan alltsd
variera mellan olika skolor. Men det miste finnas tillging till personal inom
elevhilsaniden utstrickning som krivs for att skolan ska kunna ge eleverna de
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insatser de behéver. Personalen inom elevhilsan ska ocksd ha den utbildning
som krivs for att skolan ska kunna ge eleverna de insatser de behover.

Det ir varje lirares skyldighet att kontakta elevhilsan om en elev inte nt
kunskapsmilen eller av andra skil behover stéd frin elevhilsans personal.

Nir dédvarande barn- och utbildningsnimnd i Képing tog stallning till ett
likande forslag 2018 angav man att elevhilsan stravar efter att vara behjilplig i
den utstrickning som dr méjlig dven vid akuta fall, ven om akutsjukvard inte
ar elevhilsan primara uppdrag. Vidare skrev man att en elev vid akuta fall alltid
far hjilp vidare till de som 4dransvariga for akutsjukvarden, dvs. Region
Vistmanlands akutmottagningar. Det ordningen giller fortsatt och
forvaltningen avrider dirmed férslaget om en elevhilsogaranti med
motiveringen att den nuvarande ordningen tillgodoser elevernas behov.

Driftformen intraprenad

Intraprenad ir en drftform som innebir att verksamheter bedrivs med relativt
hog grad av operativt sjilvbestimmande, samtidigt som kommunen ir kvar
som huvudman. Graden och omfattningen av sjalvbestimmande, ansvar,
befogenheter och ivissa fall iven prestationskrav f6r en intraprenad regleras
via ett fleririgt verksamhetskontrakt som upprittas mellan huvudmannen och
den verksamhet som ska bedrivas i denna form.

Otganisationslésningen att bedriva kommunala skoloriintraprenadform som
egna resultatenheter har testats i olika kommuner, bland annat i Luled och i
Kungsbacka med bade férskolor och grundskolor. Resultaten darifrin har varit
blandade.

Luled
Foljande dr ett sammandrag frin Luled tekniska universitets utvardeting av
forsoket 1 Luled kommun:

De positiva effekterna f6r de berorda verksamheterna har varit:
e forindrade ekonomiska forutsittningar
e okatansvarstagande och engagemang
® organisationen har utmanats pi ett foretridesvis positivt satt

e drftsformen har bidragit till att skapa mer sjalvstindiga rektoter och
forskolechefer

e bredda pedagogernas kompetens
e stirkt kommunens stillning som arbetsgivare

Detsom upplevs som mindre bra med intraprenadsverksamheterna 4r
att

Utbild ningsférvaltningen Utbildningskontoret
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® arbetsbelastningen har 6kat inom andra delar av organisationen

® verksamhetskontrakten har varit otydliga (framfor allt i borjan)

e graden av valfihet och sjilvbestimmande har successivt minskat
® en ”vi-mot dem-kultur” har formats inom férvaltningen

Frin berord forvaltnings sida ansig man inte att intraprenader var13sningen pa
de problem som verksamheten stod infér men barn- och utbildningsnimnden
foreslog andi kommunfullmiktige att besluta att bifalla motionen om att
utreda forutsittningarna att infora intraprenad som driftsform i Luless skolor
med anledning av att driftsformen redan provats under ling tid.

Kommunfullmiktige i Luled kommun avslog slutligen i augusti 2020 ett férslag
om att utreda forutsittningar for inférande av intraprenad som driftsform i
kommunens skolot.

Kungsbacka

I Kungsbacka kommun, som lik K6ping ocksa tillimpar tillitsbaserad styrning,
har tvé skolor med tillhérande férskolor, provat intraprenadformen under ett
par ars tid.

Den externa utvirderingen som gjordes konstaterade:
® attviss miluppfyllelse uppnitts: framfor allt pa ’skolniva”

e att forsoket medfort en utvecklad men inte oproblematisk organiseting:
fran konflikt till stabilitet

® attnuvarande organisering' medfor en extra kostnad och en sirbarhet

Férvaltningens rekommendation till ansvarig nimnd var att intraprenad i
forskola & grundskola skulle upphéra. Motivetingen var att

...de sammantagna svdrigheterna dr storve dn mdajligheterna for att huvudmannen
ska sakerstilla Rostnadseffektiv, kvalitetssiiker och likvirdig utbildning for
huvudmannens samtliga barn och elever. Néimndens, och déirmed skolchefens, ansvar
att leda verksamheten mot kommunfullmaktiges mal forsviras av en otydlig
Styrkedya.

Forskolor och skolor, dess chefer och medarbetare har stora mijligheter att utvecklas
inom ramen for Rommunal styrning. Det bista utvecklingsarbetet sker i team som
delar, ger och tar. Den faktiska skillnaden mellan intraprenadskolorna och de
ordinarie skolorna har kommit att bli vildigt liten ju lingre projekttiden varat. Alla
skolor har ett lika stort friutrymme, men kdinslan hos intraprenaderna verkar vara
att deras friutrymme ar storre.

! Med nuvarande organiseringavses den hybrdsituation som bildades under férséket, med dubbel styming
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Sedan projekttidens borjan har den extra budgettilldelning 11l intraprenaderna, som
erséttning for de forvaltningsovergripande utvecklingskostnader de inte deltar i,
minskat. Det relativa ekonomiska friutrymmet har blivit allt mindre. Det grundar
5ig i forvaltningens strivan efter att halla de Gvergripande kostnaderna pé si lag niva
som majligt, till forman for det arbete som sker i forskolan och skolan. Detta arbete
tar sin wigangspunkt i det tillitsbaserade perspekiivet. V arje firskola och skola ska
bygga sin egen kompetens och ha formaga att mita barn och elever med olika behov. 1
och med att samtliga enbeter ingdr i huvudmannens fokusomriden 2020—2025
kommer en vildigt liten sirskild budget med utvecklingsmedel tillfalla
intraprenadenbeterna 2021, i det fall projekitet permanentas. Den kvarvarande
ekonomiska skillnaden skulle alltsi endast vara enskilda resultatfonder.

Intraprenadprojektet har inneburit merkostnader for dubbelarbete i flertalet av
Jforvaltningens dvergripande processer samt ledning i och med de dubbla sparen.
Merarbetet dGr svart att kostnadsberdkna, men uppgar uppskartningsvis till 500 Thkr.

Sammantaget konstaterar forvaltningen att sivil styring som ekonomi forindrats i
allt visentligt under projeksperioden, vilket sannolikt utrangerat behovet av den
alternativa driftsformen. Forvaltningen kan inte se att drifisformen haft betydelse for
ndmndens huvudsakliga uppdrag, att alla barn och elever ges forutsiittningar att nd sa
langt som mijligt.

Trots forvaltningens rekommendation fattade den ansvariga nimnden i
oktober 2020 beslutet att intraprenadverksamhet framgent ska vara en del av
nimndens ordinarie verksamhet.

Sammanfattning

Det finns siledes bide positiva och negativa exempel frin kommuner som
testat driftsformen intraprenad p4 kommunala skolot. Fotvaltningens
bedomning aratt driftsformen 4 ena sidan ger mojlighet till ett storre
friutrymme, men 4 andra sidan fétloras en del stordriftsfordelar.

Forvaltningen ser dock risker med driftsformen intraprenad, sa till vida att det
skapar en otydlighet samt kan forsvaga likvirdigheten i otganisationen, vilket
forvaltningen ocksa har lyft fram som en 6verordnad risk, oavhingig
diskussionen om intraprenad. Att verkligheten ser olika utinom alla vira
verksamheter ir helt naturligt men det dr av yttersta vikt att vi sikerstiller att
alla barn och elevers méjligheter tas tillvara. Fotvaltningen ser behov av att
sakerstilla och utveckla likvirdigheten i vira skolor och att inféra driftsformen
intraprenad, om 4n pa forsok, skulle riskera att underminera det arbetet.
Forvaltningen avrider dirmed forslaget.

Fristdende utbildningsaktérer

Att undersoka intresset hos fristiende utbildningsaktorer att etablera
skolverksamhet i Képings kommun skulle i princip rymmas inom
utbildningsnimndens verksamhetsomride. Frigan ir dock storre 4n s
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eftersom en potentiell etablering skulle forutsitta ett aktivt deltagande fran
andra nimnder/styrelser inom kommunen.

Det finns inga bestimmelser i skollagen som kommunen har att f6rhilla sig till
vad giller forhéllningssitt till potentiell konkutrerande verksamhet.
Kommunallagens 2 kap. 8 § foreskriver dock att kommunen inte fir limna
individuellt riktat stdd till enskilda niringsidkare om det inte finns sirskilda skil
for det. Det kan exempelvis handla om att subventionera hyreskostnader for
att pa s sitt locka aktoreratt etablera sigi kommunen.

Sammanfattning

Forvaltningen har i princip inget att etinra mot forslaget att undersoka intresset
hos fristaende utbildningsaktorer att etablera sigi kommunen dven om vira
mojligheter att piverka it begransat. Det ar svart att bedéma vilket
elevunderlag som finns for fristiende aktorer att vilja etablera sigi1Koping.
Mojligen kan det finnas underlag for somliga aktorer, som komplement till de
kommunala skolorna i K6ping, medan andra aktoter inte skulle gbra samma
bedomning. Forvaltningen ser dock inget sidant behov utifrin ett
lokalforsérjningspetspektiv.

Aktivt skolval

Obligatoriskt skolval (att alla mdste gora ett aktivt val) har frin flera hall
foreslagits som en 16sning pa bland annat fallande skolresultat och 6kad
segregation. I en artikel i Dagens Samhille besktiver tva forskare frain
Stockholms universitet aktivt skolval pi ett tydligt satt:

“Idén dir att om fler aktivt véljer skola kommer konkurrensen om elever att oka,
vilket i sin tur leder till bittre undervisningskvalitet och resultat. Vidare finns en bild
av att det framfor allt dr socioekonomiskt starka fordldrar som gir aktiva skolval.
Med ett obligatoriskt skolval skulle alla grupper av firildrar vilja skola och som en
Joljd av det skulle segregationen minska.

Resonemanget bygger pd tvd antaganden. Forst mdste forildrar vilja skola delvis
baserat pa hur skolan presterar. Annars finns inga incitament for skolorna att
Jorbitira undervisningskvaliteten. Det andra antagandet dr att socioekonomiskt svaga
grupper i dag dr mindre bendgna att gira ett aktivt skolval och att de, i ett
obligatoriskt skolval, skulle agera som de socioekonomiskt starka fordildrarna. 2

I en studie frin 2016 undersokte samma forskare effekterna av aktivt skolval,
slutsatserna blev att

"... det inte finns anledning att tro att ett obligatoriskt skolval skulle minska den
Socioekonomiska segregationen mellan skolor, snarare tvirtom. Det dr ingen storre
Skillnad i andelen som gor ett aktivt skolval mellan olika grupper av forildrar, sa ett
obligatoriskt skolval kommer inte att leda till att en helt ny grupp av forildrar birjar

2 ?Obligatoriska skolvalléser inte segregationen” | Dagens Sambille (dagenssamballe.sc)

Utbild ningsférvaltningen Utbildningskontoret



[ARA

Lo

KOPINGS Tjansteskrivelse
KOMMUN 2020-12-09 Dar 2020/1728

8 (10)

vélja skola dt sina barn. Den grupp som idag i viss man dr mindre bendgen att
aktivt vilja skola, lagutbildade familjer med utliindsk bakgrund, viljer dessutom
aktivt bort skolor med hag socioekonomisk status. Att forildrar inom denna grupp
tvingas gora ett aktivt val av skola Rommer darfor inte leda 11/l minskad segregation,
eftersom de viljer andra skolor dn de mer socioekonomiskt starka grupperna av
fordldrar.

Resultaten ger beller inget stod dt hypotesen att ett obligatoriskt skolval skulle leda till
Okad skolkvalitet, di skolornas prestation pa nationella prov verkar vara irvelevant i
valet av skola. Inte heller skulle de svaga grupperna hamna pa bittre skolor, eftersom
de verkar vilja bort hogpresterande skolor.”

Hur mdnga elever som far plats vid vatje kommunal skola bestims av
kommunen. Kommunen ska i forsta hand utgi frin virdnadshavatens
onskemal nir ett barn fir en skolplaceting. Men virdnadshavarens 6nsk emil
fir inte ga ut 6ver ett annat barns ratt till placering vid en skola nira hemmet.
Det kan finnas flera skolori kommunen som ligger nira hemmet, s3
narhetsprincipen innebir inte alltid att barnet blir placerat vid den skola som
ligger narmast hemmet (relativ nirhet).

Annars fir kommunen bara fringd virdnadshavarens 6nskemil om den
placering de vill ha skulle medf6ra betydande organisatotiska eller ekonomiska
svarigheter for kommunen. Nir kommunen ska placera en elev i grundskolan
eller grundsarskolan fir den dven fringd vdrdnadshavarens 6nskemail om det ir
nodvindigt med hidnsyn till de andra elevernas trygghet och studiero. Men det
gillerinte vid placering i férskoleklass.

Om fler barn viljer en skola 4n det finns platser for 4r det kommunen som
bedomer vilka barn som har ritt till en plats pd skolan. D4 ska kommunen
tillimpa nérhetsprincipen och eventuella andra lokala principer sominte strider
mot narhetsprincipen. Kommunen far inte efterfriga och lita referenser frin

en tidigare skola ligga till grund for urvalet eller beslutet.
Om Segregation och skolval (ur IFAU:s rapport 2015)

"Givet den segregation som uppstar pa grund av boendesegregationen, kan fria skolval
bade forstirka och forsvaga elevsorteringen till skolor. Skolval kan innebira 6kad
Segregation i och med att familjer har olika uppfattningar om skolors kvalitet och
olika preferenser fir skolors olika pedagogiska inrikiningar. Elevsortering kan ocksd
uppsta om familjer har olika forutsitiningar att gora ett aktivt och vilinformerat
skolval. E xempelvis kan forildrar med higre ntbildningsnivi ha littare att
tillgodogira sig information om hur skolvalet fungerar, vilka urvalsgrunder som
anvinds, samt ha bittre Runskap om hur kvalitetsindikatorer ska tolkas, jamfirt
med forildrar med ligre utbildningsniva. Eftersom de svenska friskolorna ofta
anvéinder kitid som urvalsgrund, krévs i vissa fall god framforhaillning for att en elev
ska vara garanterad en plats i en populdr friskola. Om firildrar frin olika

Utbild ningsférvaltningen Utbildningskontoret
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Socioekonomiska forhdllanden har olika information om hur skolvalet fungerar och
vilka urvalsgrunder som tillampas, kan Segregation uppsta.

Fria skolval kan dock ocksi under vissa forutsiittningar bidra till ligre
skolsegregation. Om boendesegregationen Gr mycket hig och individer dr helt och hillet
Sorterade till bostadsomriden utifran sin socioekonomiska stillning, kan skolval
uigora en méjlighet for elever att vilja bort skolan i néiromradet och déirmed bryta den
segregation som uppstar i och med ndrbetsprincipen.

Slutligen kan skolsegregation ocksd uppstd genom “cream skimming”, vilket innebir
att skolorna viljer ut de bista eleverna for att fi ett s gott elevunderlag IEAU —

S kolsegregation och skolval 5 som mijligt. I Sverige kan varken kommunala eller
Jristdende skolor vilja ut elever utifran deras socioekonomiska bakgrund eller tidigare
studieresultat. Ddremot dr det mdijligt for fristaende huvudmain att indirekt paverka
en friskolas elevunderlag. Eftersom det finns en kostnad Jforknippad med
skolpendling, dr det rimligt att anta att skolans elevunderlag i huvudsak kommer att
bestd av elever som bor nira skolan. Fristiende aktirer kan déirmed paverka
elevsammanséttningen genom val av etableringsort och omride. Fristiende huvudmin
kan ocksd vilja att rikta information och marknadsforing till de demografiska
grupper som de vill attrabera tll skolan.”

Om fritt skolval (frin forskning.se)

"Den viktigaste orsaken #ll segregationen i skolan Gr bostadssegregationen. Det visar
bade Anna Ambroses och Helena Holmlunds forskning.

— Skillnaden ¢ elevsammansdtining i bostadsomridena har okat i alla fall sedan
matten av 1990-talet och det dr sa langt tillbaka som vi kan miita. Det dr den
storsta bakomliggande orsaken 1l att skolsegregationen har vuxit, siger Helena

Holmiund,

Samtidigt skulle ett fritt val av skola kunna vara ett séitt att bryta
bostadssegregation. Men i praktiken dr resultatet det motsatta.

— Att skolval ska kunna bryta skolsegregationen, det stimmer i teorin men det beror
pd vilka som utnyttjar skolvalet. Eftersom det dr de starka eleverna som gor det
Jorstirker skolvalet segregationen, siger Helena Holmlund.”

Sammanfattning

Till diskussionen bor det betonas att det ftia skolvalet och skollagens
bestimmelse om relativ nithet (s.k. nithetsptincipen) alltjimt giller oavsett om
en kommun infor ett aktivt skolval.

Diremot skulle ett aktivt skolval i Koping, utan forutsigbarheten som
fordefinierade upptagningsomriden innebir, kunna medféra andra
organisatoriska och ekonomiska utmaningar, bland annat vad giller

Utbild ningsférvaltningen Utbildningskontoret
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tillhandahillande av skolskjuts och méjligheten fér enskilda rektorer att
atbetsplanera pa ett rimligt satt. Mojligheten f6r K6pings kommun att i
tillfredstillande omfattning tillgodose virdnadshavares och elevers nskemal
om placering vid specifika skolenheter ar ocksé svar att férutse.

For utbildnings forvaltningen

Thomas Karlsson

Forvaltningschef

Utbildningsférvaltningen Utbildningskontoret
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Hog tid att satta skolan i fokus i Képing ~ Kwefs2 |

Diarich

Skolplanen fér Kdpings kammun inleds med orden: ‘Kopings kommun stravar efter att bli en av de
basta skolkommunerna i Sverige” Enligt Lararforbundet ligger Képings kammun pa plats 239 bland
landets 290 kommuner i 2019 rs “Basta skolkommun'. Detta innebar att Koping tappat 173 placeringar
sedan 2015.

Nar det géller andelen elever med fullfgljd gymnasieutbildning kommer Képing pa plats 275 bland
landets 290 kommuner. Aven siffrorna fran SKR visar stora skillnader mellan utfall och kommunens
mal. Vi har onekligen ett jobb att gdra. Trots allt engagemang och alla pengar som satsas i skolan kan
vi tyvarr inte beteckna detta som annat &n ett misslyckande. Det ar darfor hog tid att pa allvar satta
skolan i fokus i Kdping.

Vara skolor bor fa stérre frihet och dérmed majlighet till utveckling och pedagogisk profilering.
Skolledning och larare ska i samverkan med elever och foraldrar ha goda mojligheter att paverka,
forandra och forbattra arbetssatt.

For likvardiga forutséttningar for vara elever att na laroplansmalen behéver vi minska segregationen.
Det ar idag stor skillnad p& andelen elever med utlandsk bakgrund i jamforelse mellan kommunens
olika forskolor och skolor. Den starkaste formen av segregation har vi idag i vara bostadsomraden.
Den paverkar dven segregationen i skolvasendet. Ett aktivt skolval skulle gynna integrationen. Mycket
lardom finns att hdmta fran andra kammuner som gjort bade positiva och negativa erfarenheter.

Oppna jamforelser ar viktiga att kunna gora pa i stort sett alla utvecklingsomraden i kommunsektorn.
Darfor ska det vara enkelt att pA kommunens hemsida jamfdra skolor for att underltta valet av
skola. Det finns goda exempel p4 kommuner som bedriver ett framgangsrikt systematiskt
kvalitetsarbete pa skolans omrade. Kdping behdver darfor inte ‘uppfinna hjulet" utan kan ta intryck av
framgangsrika arbetssatt i andra kommuner for att utveckla det egna kvalitetsarbetet.

Ett satt att ge de kommunala skolorna stérre méjligheter att styra verksamheten och paverka
resultatet ar att de uppmuntras till intraprenad. En intraprenad ar en driftform inom offentlig sektor
med stdrre befogenheter att styra Gver den egna verksamheten, samt ett stdrre ansvar for resultatet
av verksamheten.

Idag gar 15 procent av landets grundskoleelever i en friskola, men i Koping ar den siffran noll. Har
finns dnnu inget aktivt skolval eller fristaende alternativ for elever i grundskolan.

Kopings majoritetspartier har 6ppnat dorren fér en friskoleetablering i K6ping men vi kan dnnu inte

se nagot resultat. Visserligen &r det inte kommunen utan statliga Skolverket som ger tillstand till
etablering av friskolor, men eftersom kommunmajoriteten tidigare haft en avog installning till

1(2)



friskolor ar det sarskilt viktigt att kommunen visar engagemang och intresse for en
friskoleetablering,

Det racker inte att enbart séga sig vara positiv om nagon friskola skulle vilja etablera sig i Kdping. Det
kraver en aktiv handling dar kommunen kontaktar ett stort antal fristaende aktérer pa skolomradet
och undersGker intresset att etablera friskola i var kommun.

Kristdemokraterna s&g behovet av friskolor redan nar vi bildades pa 60-talet. Vi vet att olika elever
har olika behov. Foréldrar som far géra aktiva val blir naturligt mer engagerade i skolgangen. Kopings
invanare skulle alltsa gynnas av dkad valfrihet och flexibilitet.

Skolresultaten och mojligheten att fullfélja sina studier paverkas ocksa i hog grad av hur eleverna
mar. Kristdemokraterna ser med stor oro pa den upplevda ohélsan bland barn och ungdomar. Har ar
det viktigt att personen snabbt far hjalp och stdd.

FOr att battre stddja ungdomar har och nu kréver Kristdemokraterna att det ska finnas en
elevhalsogaranti. Det innebdr att varje elev ska kunna komma i kontakt med ndgon pa skolornas
elevhalsa varje arbetsdag via chat eller personligt méte.

Mot bakgrund av ovanstadende foreslar vi kommunfullmaktige besluta:

Att  en elevhdlsogaranti ska finnas som innebér att varje elev ska kunna komma i kontakt med
elevhalsan inom 24 timmars arbetsdag via chat eller i personligt méte.

Att  KOping kommun tar fram nddvandigt underlag for att majliggéra den inomkommunala
driftformen intraprenad bland de kommunala skolor som s& 6nskar.

Att  Koping kommun underséker intresset hos fristdende utbildningsaktorer att etablera sig i
kommunen och tar fram underlag fér vilka férutsattningar som finns.

Att  Koping kommun infér aktivt skolval med start ar 2022.

Kdping den 12 oktober 2020

1
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KOPINGS Tjansteskrivelse
KOMMUN 2021-04-07 Dnr 1
Kajsa Landstrom, kommunsekreterare
0221-253 50
kajsa.Jandstrom@koping.se
Kommunstyrelsen

Motion, uppférandekod fér Képings kommun-
politiker, yttrande

Arendebeskrivning

Anna-Carin Ragnarsson (KD) har limnat in en motion med fotslag om

att Kopings kommun utarbeta och antar en uppférandekod for fértroendevalda i
kommunfullmaktige, nimnder och styrelser.

Kommunfullmiktige beslutade 2019-11-25 att ta upp motionen till behandling samt
att remittera motionen till kommunstyrelsen.

Arbetsutskottet beslutade 2020-01-14 att uppdra till kommunledningsférvaltningen
att inventera befintliga policys/dokument inom omridet som undetlag for beslut.

Bifogat foreligger en sammanstillning 6ver de policys/dokument inom Kopings
kommun som beskriver kommunens virdegrund och anger hur vi ska forhilla oss till
varandra, bade internt och vid externa kontakter. Samma normer och regler torde gilla
kommunens fortroendevalda som tagit beslut om dessa.

Sara Schelin Karin Sandborgh Taylor
Kommunchef kanslichef

Beslutsunderlag
Sammanstallning Gver policys/dokument som t6r personalomridet samt uttrag ur dessa.

Koping1216, v5.0, 2021-03-16

Kommunledningsforvaltningen

Kdpings kommun Telefon Besdksadress E-post och webb
731 85 Koping 0221-250 00 Barnhemsgatan 2 kommunledning@koping.se
www.koping.se



Personalpolicy

Vardegrund

”Képings kommun ir en offentlig serviceverksamhet dir alla arbetar for minsklig, ekonomisk och
kulturell utveckling pa ett ekologiska hillbart satt. Kopings kommuns fortroendevalda och medarbetare ir
medvetna om kvaliteten i sitt serviceutbud och moéter alla med respekt, dialog och foértroende.”

Policy
”Vira arbetsplatser priglas av 6ppenhet, tydlighet, tillit och respekt for varandra. Jamstilldhet ar sjalvklart
och mangfald betraktas som en tillging.”

Medarbetarpolicy foér Képings kommun

3T — Trevlig, trovardig och tillganglig i praktiken
”Alla medarbetare ska med beslutsamhet och entusiasm strdva mot samma mal. Ditt sitt att vara paverkar
andra. Dina relationer till dina kollegor, men ocksé till din chef, ir en utgingspunkt for ett bra samarbete.

Som medarbetare stodjer du dina kollegor till att nd goda resultat och verkar f&r hallbara samarbets-
relationer. Du kommunicerar och samarbetar inom och éver organisationsgrinser. Genom det skapar du
forstielse for uppdragen och bidrar till inspiration, attraktivitet och kreativitet.

Som medarbetare i Képings kommun har du ett personligt engagemang och kinner stolthet f6r ditt arbete
samt 4r en god forebild fér dina kollegor. Du praktiserar kommunens vitdegrund och omsitter 3T i
praktiken genom att vara trevlig, trovirdig och tillginglig. Vi ska utvecklas tillsammans sa att vi ar val

12>

forberedda att mota framtidens utmaningar

Likabehandlingspolicy fér Képings kommun

Definition likabehandling
”Likabehandling innebir att vi inte accepterar beteenden som tar sig uttryck i diskriminering, trakassetier
eller annan krinkande behandling.”



Motion till K&pings kommun
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Uppfdérandekod for Kopings kommunpolitiker

Sveriges Riksdag tillampar en uppférandekod for riksdagens ledaméter med syfte att framja ett var-
digt och vanligt debattklimat. Det finns motsvarande exempel d&r man pa kommunal niva kommit
6verens om en uppférandekod fér politikerna i den egna kommunen.

Vi ser ett varde i att Kdpings kommun utarbetar och antar en uppférandekod fér fortroendevalda i
kommunfullmaktige, namnder och styrelser for att framja ett gott klimat i politiken.

Utgangspunkten ska vara att fortroendevalda respekterar olika asikter och varderingar, varnar allas
lika varde och valkomnar varandras engagemang och deltagande i politikens olika aktiviteter. Ingen
ska behdva uppleva ett nedlatande eller respektidst tilltal eller bristande uppmarksamhet nar han el-
ler hon yttrar sig.

Det &r viktigt for politikens legitimitet att fértroendevalda tar varandras engagemang pa allvar. Det ar
en sak att argumentera mot en standpunkt eller argument. Det &r en annan sak att avsiktligt missfor-
sta eller misstolka dessa eller att misstankliggdra sin motstandares motiv.

En uppférandekod bér slé fast att alla ska behandlas lika och att mobbing, harskarteknik och kran-
kande beteende &r oacceptabelt. Alla ska ha ratt att uttrycka sina asikter bade ideologiskt och sakpo-
litiskt for att politiken ska bli tydlig och begriplig.

Den som har ett fortroendeuppdrag har ett ansvar gentemot sina valjare, sitt parti och alla andra for-
troendevalda att upptrada pa ett fortroendeskapande och respektfullt satt. Det &r dags att fullmak-
tige tar itu med de negativa tendenser som fdrekommer och antar en uppforandekod for alla fortro-
endevalda i K&pings kommun.

Mot bakgrund av detta foreslar vi

att  Kopings kommun utarbetar och antar en uppférandekod for fértroendevalda i fullmaktige, namn-
der och styrelser.

Kdping den 12 november 2019
For Kristdemokraternas fullmaktigegrupp

u/vszwvf (b @’\% o500

Anna-Carin Ragnarsson
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KOPINGS Tjansteskrivelse 3 D
KOMMUN

2021-04-27
Sirpa Jirvenpii, Redovisningsekonom
0221-251 15
sirpa.jarvenpaa@koping.se
Kommunstyrelsen

Extra askande om medel fran Kultur och
folkhdlsonamnden

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att bevilja 330 000 kronor frin Stiftelsen Hultgrens Testamentsfond fér att finansiera
tillbyggnaden fér K6pings Bad & Sport.

Arendebeskrivning

Kultur- och folkhilsoférvaltningen ansoker om medel fér tillbyggnation till Képings
Bad & Sport. Forvaltningen behover inhigna relaxens bubbelpool utomhus samt
bygga en avskirmning och grind i caféet. Offererad kostnad fér dessa tvi
tillbyggnationer uppgar till 330 000 kronor.

Képings kommun férvaltar stiftelsen Hultgrens Testamentsfond.

Andamal med stiftelsen:
Allmint nyttiga dndamal, frimst som bidrag till genomférande av faststillda
stadsplaner samt till férbittrande av kommunens sanitira férhillanden.

Utdelningen beslutas av stiftelsens nimndmote och pengarna gér till Kpings
kommun som sjilva bestimmer vad pengarna ska anvindas till.

Det finns for nirvarande 1 789 000 kr att fordela.

Sara Schelin Annelie Pettersson
Kommunchef Ekonomichef

Kommunledningsférvaltningen

Képings kommun Telefon Besdksadress E-post och webb
731 85 Koping 0221-250 00 Ridhuset ckonomi@koping.se
Stora Torget www.koping.se



KOPINGS Missiv
KOMMUN 2021-04-22 Dnr KFN 2021/84

Anneli Stray, Férvaltningssekreterare
0221-256 53

. KOPINGS KOMMUN
kulturfolkhalsa@koping.se e A
@koping Kommunstyrelsen Stadskansliet

2021 -05- 03

K5 2021/225] "=
Extra dskande om medel fér byggnation till
Képings Bad & Sport
Kultur- och folkhilsoférvaltningen dskar om ytterligare 330 000 kronor till att inhigna
relaxens bubbelpool utomhus, samt att bygga en avskirmning och grind i caféet.
Medel f6r dessa tva byggnationer finns inte med i 2020 4rs budget.
Kultur- och folkhilsonimnden beslutar den 20 april 2021
att dska om ytterligare 330 000 kronor f6r byggnation till Képings Bad & Spott enligt
forvaltningens forslag
samt att vidarebefordra drendet till Kommunstyrelsen.
]onny Clé¢fberg / Marten Saverstam
Otdforande TF forvaltningschef
Kultur- och folkhalsonimnden Kultur- och folkhilsoférvaltningen
Bilagor
Beslut KFN 2021-04-20 § 31
Tjansteskrivelse daterad den 15 mars 2021
Kultur- och folkhalsonamnden
Koépings kommun Telefon Besdksadress E-post och webb
731 85 Koéping 0221-250 00 Barnhemsgatan 2 kulturfritidsnamnden@koping.se

www.koping.se



KOPINGS KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum

Kultur- och folkhidlsonimnden

2021-04-20

5 (16)

KFN § 31
AU § 24 Arendenummer KFN 2021/84

Extra dskande om medel for byggnation till Képings
Bad & Sport

Sammanfattning av drendet
I samband med byggandet av Képings Bad & Sport har tva viktiga byggnationer
inte slutforts, vilket kommer att leda till problem i samband med att utebadet
Oppnas.
1. Bubbelpoolen utomhus behdver inhégnas, sé att den endast gér att ni om
badgésten har 16st entré till inomhusbadet. Forvaltningens forslag ar att
bygga ett staket/vixtvigg och grind runt relaxens bubbelpool utomhus.

2. Som caféet &r byggt i dag, kan cafégisten ga direkt fran caféet till utebadet
utan att passera ndgon entrégrind. Forvaltningens forslag &r att bygga en
avskdrmning samt grind i caféet.

Offererad kostnad for dessa tv4 tillbyggnationer uppgar till 330 000 kronor. Medel
for detta finns inte med i1 2020 &rs budget.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll den 7 april 2021 § 24
Tjénsteskrivelse daterad 15 mars

[ drendet har ett barnperspektiv beaktats.

Arbetsutskottets férslag till beslut

Arbetsutskottet beslutar foreslad Kultur- och folkhélsondmnden besluta

att dska om ytterligare 330 000 kronor for byggnation till Képings Bad & Sport
enligt forvaltningens forslag

samt att vidarebefordra drendet till Kommunstyrelsen.

Beslut
Enligt arbetsutskottets forslag beslutar Kultur- och folkhilsondmnden

att dska om ytterligare 330 000 kronor f6r byggnation till Képings Bad & Sport
enligt forvaltningens forslag

samt att vidarebefordra drendet till Kommunstyrelsen.

Protokollet skickas till:
Kommunstyrelsen
Enheten for bad

usterarnas sign_

Protoko)}'
- |
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KOPINGS Tjansteskrivelse
KOMMUN 2021-03-15 Dnr KFN 2021/84

1(2)

Mirten Saverstam, Forvaltningschef
marten.saverstam@koping.se

Extra askande Képings Bad & Sport

Forslag till beslut
Kultur- och folkhilsonimnden foreslas

- att besluta i drendet

Arendet

I samband med byggande av Képings Bad & Spott har tvi viktiga byggnationer ej slutforts
vilket kommer leda till problem i samband med att utebadet oppnas.

1. Bubbelpoolen som ir placerad utomhus 4r inte inhdgnad utan ar helt 6ppen att komma
it om man som besokare har 16st entré till utebadet. Detta behover dtgardas sé att
bubbelpoolen endast gir att na om man lést entré till inomhusbadet. Forslaget ir att
gora ett staket/vixtvigg och grind runt relaxens bubbelpool utomhus.

2. For de besokare som enbart har tankt att bada ute si kan man, som det 4r byggt idag, gi
in 1 cafédelen och sen dirifrin ga direkt ut till utebadet utan att passera ndgon entrégrind
vilket da innebir att risken 4r stor att manga kommer att ta den vagen och p4 sé satt
undkomma entréavgiften till utebadet vilket kommer innebira ligre intikter och en hel
del onddig rorelse i caféet. For att 16sa detta problem sé behévs det en avskirmning
samt grind i caféet.

Offererad kostnad for dessa tvi tillbyggnationer uppgar till 330 000 kr.

Detta ir patalat tidigare i projektet men svaret har dé blivit att detta ska l6sas di PEAB
overlimnat anliggningen till kommunen vilket nu har skett.

Medel for detta finns ej,med i 2020 ars budget.

Marten Saverstam

Forvaltningschef

Kultur- och folkhélsoférvaltningen

Képings kommun Telefon Besdksadress E-post och webb
731 85 Koping 0221-250 00 Barnhemsgatan 2 kulturfritidsnamnden@koping.se

www.koping.se



KOPINGS Tjansteskrivelse
KOMMUN 2021-03-15 Dnr KEN 2021/84
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I drendet har ett barnperspektiv beaktats
Barnens bista ska alltid komma i férsta hand. Kultur- och folkhilsonimnden har beslutat att ta hinsyn till ett
barnperspektiv i samband med handliggningen av nimndens drenden och att folja barnkonventionens

rekommendationer.

Har barn och ungdomars bista beaktats i drendet? Ja & Nej O

Kultur- och folkhalsoférvaltningen Kansliavdelningen
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Sirpa Jirvenpiid, Redovisningsekonom
0221-251 15
sirpa.jarvenpaa@koping.se

Kommunstyrelsen arbetsutskott

Arsredovisning 2020 Vastmanlands
Tolkservice Ek férening, 716454-7262

Arendebeskrivning
Arsredovisningen 2020 for Vistmanlands Tolkservice Ek férening har upprittats och

innehiller redovisning av féreningens verksamhet och ekonomi fér verksamhetsaret
2020.

Arets resultat for foreningen uppgick till 251 732 kronor.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet beslutar uppdra till ombudet:

att godkinna arsredovisningen med resultat- och balansrikningen samt bevilja
styrelsen ansvarsfrihet for 2020 4rs rikenskaper och férvaltning

samt att i 6vrigt vid stimman féretrida kommunens intressen pé bista sitt.

Sara Schelin Annelie Pettersson
Kommunchef Ekonomichef

Kommunledningsférvaltningen

Kdpings kommun Telefon Besoksadress E-post och webb
731 85 Koping 0221-250 00 Radhuset ekonomi@koping.se

Stora Torget www.koping.se



VIS

KALLELSE TILL FORENINGSSTAMMA

Vastmanlands Tolkservice, ekonomisk forening.

Tid: Fredag den 21 maj 2021, kl. 8.00
Plats: Via Teams, videoldnk
Dagordning
1. Val avordférande vid staimman
2. Val avsekreterare vid stamman
3. Valavtva justerare
4. Fraga om stamman utlysts i behérig ordning
5. Faststéllande av rostliangd
6. Styrelsens redovisning for senaste rakenskapsaret
7. Revisorernas beréttelse
8. Beslut om faststdllande av arsredovisning och verksamhetsberittelse
9. Beslut med anledning av féreningens vinst eller forlust enligt faststilld balansrikning
10. Beslut om beviljande av ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter
11. Beslut om ersdttningar och arvode till styrelseledaméter, styrelsesuppleanter och revisorer
12. Styrelsens forslag till medlemsavgift fér ar 2021 (ofériandrad avgift 1000 kr)
13. Behandling av fran styrelsen hanskjutna drenden
14. Val av
a. Ordforande
b. Vice ordférande
15. Val av 3 styrelseledaméter
16. Val av 5 styrelsesuppleanter
17. Val av en revisor samt en revisorsuppleant.
18. Anmalan om en revisor och revisorssuppleant fran Viastmanlands kommunférbund och en

revisor och revisorssuppleant fran Region Vastmanland.



Arsredovisning

for

Vistmanlands Tolkservice Ek forening

716454-7262

VE

Rikenskapsaret
2020-01-01 - 2020-12-31

Innehallsférteckning

Férvaltningsberittelse 2
Resultatrakning 5
Balansriakning 6
Noter 8
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Vistmanlands Tolkservice Ek forening 2(9)
Org.nr 716454-7262 '

Styrelsen for Vastmanlands Tolkservice Ek forening far hdrmed avge arsredovisning for rikenskapsaret
2020-01-01 - 2020-12-31.

Arsredovisningen #r upprttad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp
i tusentals kronor (Tkr). Uppgifter inom parentes avser féregdende ar.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten

Allmiint om verksamheten
Vistmanlands Tolkservice org.nr. 716454-7262, &r en ekonomisk forening som dgs till lika delar av
Region Vastmanland samt kommunerna Arboga, Fagersta, Hallstahammar, Kungsdr, Koping, Sala,
Surahammar och Visteras.

Foreningens dndamal 4r att kontinuerligt folja medlemmarnas intresse och behov av tolk- och
dverséttningsservice och sékerstélla tolktjanster av hog kvalitet.

Féreningen styrs av en styrelse bestdende av ledaméter frin medlemmar.

Sarskilt utsedda revisorer granskar foreningens verksamhet. Férmedlingen har sitt kontor i Vsteras.
Viéstmanlands Tolkservice ekonomiska forening har varit verksam sedan 1993.

Véstmanlands Tolkservice dr medlemmar i Tolkserviceradet (TSR) och har forbundit sig att folja den
yrkeskodex och praxis som finns att ldsa i God tolkservicesed. Vidstmanlands Tolkservice & FR2000
certifierade.

Foreningen har sitt séte i Visteras.

Styrelsen i Vistmanlands Tolkservice

Ordférande Robert Lennes (S), Region Vistmanland
Vice ordfrande Ann-Louise Molin Ostling (8S), Visteras stad
Ledamoter Abdul Qorbani (S), Képing kommun

Gustav El Rachidi (S), Fagersta kommun
Barbara Hallstrom (L), Hallstahammars kommun

Erséttare Marion Annilén (L), Vasteras stad
Karin Andersson (L), Region Véstmanland
Kjell Wendin (KD), Arboga kommun
Marcus Jacobson (M), Visterds stad
Elisabet Pettersson (C), Sala kommun

Revisorer
Fortroendevalda revisorer Goran Sonesson (KD), Region Véstmanland

Ulf Nygren (M), VK
Rolf Hare (S), utsedd av stimman
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Vistmanlands Tolkservice Ek forening 309
Org.nr 716454-7262

Erséttare Barbro Hillring (L), Region Viastmanland
Barbara Conte (MP), VK
Goran Nilsson, utsedd av stdmman

Auktoriserad revisor Helene Ellingsen, PwC
Verksamhetschef Sara Walsde Pedersen

Viktiga forhallanden och visentliga hiindelser under rdkenskapsaret

- 67 % av de utfoérda uppdragen har utférts av en tolk med Kammarkollegiets legitimation. Det 4r en
6kning med 6 procentenheter jamfort med féregdende 4r.

- Tillséttningsgrad med 99,7 %.

- 14 % minskning av fakturerade tolktimmar jamfort med foregdende ar, dar pandemin paverkat
verksamheten framfGrallt under kvartal 2.

- Foréndring i efterfrdgan per kvartal: Q1: -9 %, Q2: -27 %, Q3: -9 %, Q4: -13 %.
- Efterfradgan av skdrmtolkning har 6kat markant under ar 2020.

- 31 % av andelen bestéllningar har bokats via bokningssidan TSR online vilket &r en 6kning pa 37 % av
inkomna bokningar jamfort med 2019.

- Sex handledningstillféllen har genomforts for tolkar, varav tre utfordes digitalt.
- I september genomfordes FR2000 revision och inga avvikelser rapporterades.

Forvintad framtida utveckling och visentliga riskfaktorer
- Efterfragan av tolktjanster forvéntas dka med ca 5 % under 2021 jamfort med foregdende Ar.

- Oka antalet bokningar inkomna via bokningssidan TSR online.

- Utveckling av verksamhetssystem.

- Tolkkvalitet att synliggéra kompetens genom att fler av véra tolkar validerar sig eller genomfor
grundutbildning under Myndigheten for yrkeshdgskolan eller Stockholms universitet, alternativt blir
auktoriserade i syfte att kvalificera sig till det nationella tolkregistret. Malsittningen 4r att 75 % av de

genomforda uppdragen ska ha utférts av en tolk med nationell tolklegitimation.

- Andelen distanstolkning fortsitter vara ett fullgott alternativ. Ambitionen 4r att tka antalet bokningar
som genomfors via skdrm.

- Utdka samverkan mellan bestéllare och tolkar. Att arbeta for att etablera samverkanskanaler ute hos vara
bestéllare for att ddrigenom kunna ta del av terminologi och arbetssitt i syfte att underlétta for tolken men

ocksd att ytterligare stérka samarbete.

- Grupphandledning for tolkar.
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Véstmanlands Tolkservice Ek forening
Org.nr 716454-7262

Flerarsoversikt (Tkr)
Nettoomséttning

Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning

Soliditet (%)

2020
32703
314

16 167
65,9

2019
37 890
435
16 378
63,6

For definitioner av nyckeltal, se Not 1 Redovisningsprinciper.

Fordndring av eget kapital

Inbetalda
insatser
Belopp vid arets ingéng 553 000
Disposition av féregaende
ars resultat:
Arets resultat
Belopp vid arets utging 553 000

Forslag till vinstdisposition

Reserv-
fond
315000

315000

Styrelsen foreslér att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
drets vinst

disporneras si att
i ny rékning 6verfores

2018 2017
41 554 46 585
207 1889
16 444 19 376
61,3 51,3
Balanserat Arets
resultat resultat
7 788 103 517 765
517765 -517 765
251732
8 305 868 251732
8 305 869
251732
8 557 601
8 557 601
8 557 601

4

Totalt

9173 868

0
251732
9 425 600

Foreningens resultat och stéllning i dvrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrdkning med noter.
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Vistmanlands Tolkservice Ek forening
Org.nr 716454-7262

Resultatrikning
Tkr

Rorelseintikter
Nettoomséttning

Ovriga rorelseintikter
Summa rorelseintilkter

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar materiella anlédggningstillgdngar
Ovriga rérelsekostnader

Summa rérelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rénteintikter och liknande resultatposter
Nedskrivningar av finansiella anldggningstillgéngar och
kortfristiga placeringar

Réntekostnader och liknande resultatposter

Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner

Forandring av periodiseringsfonder
Foréndring av Gveravskrivningar
Summa bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not 2020-01-01
1 -2020-12-31

32703
47
32 750

-3 875

2 -28 531
-66

-5

-32 476

274

40

-1

40

314

23
23

337

-85

252

5(9)

2019-01-01
-2019-12-31

37 890
62
37 951

-4 129
-33 268
-82

-37 479

472

-37
-37

436

230
239

674

-157

518




Vastmanlands Tolkservice Ek forening
Org.nr 716454-7262

Balansrikning Not
Tkr 1
TILLGANGAR

Anlédggningstillgdngar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier 3
Summa materiella anliggningstillgdngar

Finansiella anliggningstillgingar
Andra langfristiga virdepappersinnehav 4
Summa finansiella anléiggningstillgdngar

Summa anliggningstillgdngar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank

Summa omsiittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

2020-12-31

25
25

4 024

4024

4 049

3815

84
2498
6 397

5721
5721

12 118

16 167

6 (9)

2019-12-31

95
95

4224
4224

4319

4281

14
2999
7294

4762
4762

12 056

16 375
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Org.nr 716454-7262

Balansrikning
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Medlemsinsatser
Reservfond

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder
Ackumulerade Gveravskrivningar
Summa obeskattade reserver

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2020-12-31

553
315
868

8306
252
8558

9426

1540
12
1552

632
2626
1931
5189

16 167

709

2019-12-31

553
315
868

7788
518
8 306

9174

1540
35
1575

342
2908
2376
5626

16 375
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allménna upplysningar
Arsredovisningen ar upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och Bokféringsndmndens allménna
rdd (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Tjdnste- och entreprenaduppdrag
Foreningens intakter frdn uppdrag pé 16pande rakning redovisas enligt huvudregeln.

Anléiggningstillgangar
Tillampade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer S ar

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséttning
Rérelsens huvudintékter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt intdktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader, men fore skatter.

Balansomslutning
Foretagets samlade tillgangar.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av
balansomslutning.

Not 2 Medelantalet anstillda

2020-01-01 2019-01-01

-2020-12-31 -2019-12-31
Medelantalet anstéllda 11 12

Not 3 Inventarier

2020-12-31 2019-12-31
Ingéende anskaffningsvérden 1115 1115
Forsaljningar/utrangeringar -19 0
Utgdende ackumulerade anskaffningsviirden 1096 1115
Ingéende avskrivningar -1019 -937
Férséljningar/utrangeringar 14 0
Arets avskrivningar -66 -82
Utgaende ackumulerade avskrivningar -1071 -1019
Utgaende redovisat virde 25 96

Not 4 Andra langfristiga virdepappersinnehav
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2020-12-31 2019-12-31
Ingdende anskaffningsvérden 4224 4261
Korrigering anskaffningsvérden 0 -37
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 4224 4224
Forsdljningar -200 0
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -200 0
Utgaende redovisat virde 4024 4224

Resultat- och balansrdkningen kommer att féreldggas pé arsstamma for faststéllelse.
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Ingaende anskaffningsvérden
Korrigering anskaffningsvarden
Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden

Forsdljningar
Utgdende ackumulerade nedskrivningar

Utgdende redovisat virde

Resultat- och balansrakningen kommer att foreldggas pa arsstimma for faststillelse.
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Det har ar Vastmanlands Tolkservice

Vastmanlands Tolkservice dr en ekonomisk forening. Medlemmarna ar Region Vastmanland och

kommunerna Arboga, Fagersta, Hallstahammar, Kungsér, Képing, Sala, Surahammar och Visteras.

Foreningens andamal ar att kontinuerligt folja medlemmarnas intresse och behov av tolk- och
Oversattningsservice samt sdkerstalla tolktjanster av hog kvalitet.

Foreningens styrelseledamoter ar utsedda av medlemmarna.
Sarskilt utsedda revisorer granskar foreningens verksamhet. Férmedlingen har sitt kontor i Vasteras.
Vastmanlands Tolkservice ekonomiska forening har varit verksam sedan 1993.

Vastmanlands Tolkservice &r medlemmar i Tolkserviceradet (TSR) och har férbundit sig att folja den
yrkeskodex och praxis som finns att ldsa i God tolkservicesed. Vastmanlands Tolkservice &r FR2000

certifierade.

Styrelsen
Ordférande
Vice ordférande
Ledamoter

Ersattare

Revisorerna
Fortroendevalda revisorer

Ersattare

Auktoriserad revisor

Verksamhetschef

Robert Lennes (S), Region Vastmanland
Ann-Louise Molin Ostling (S), Visteras stad
Abdul Qorbani (S), Képing kommun

Gustav El Rachidi (S), Fagersta kommun
Barbara Hallstrom (L), Hallstahammar kommun
Marion Annilén (L), Vésteras stad

Karin Andersson (L), Region Vastmanland

Kjell Wendin (KD) Arboga kommun

Marcus Jacobson (M), Véasteras stad

Elisabet Petterson (C) Sala kommun

Goran Sonesson (KD), Region Vastmanland
Ulf Nygren (M), VK
Rolf Hare (S), utsedd av stimman

Barbro Hillring (L), Region Vastmanland
Barbara Conte (MP), VK

Goran Nilsson, utsedd av stimman
Helene Ellingsen, PWC

Sara Walsoe Pedersen
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Verksamhetsaret 2020

Viktiga handelser under 2020

67 % av de utférda uppdragen har utférts av en tolk med Kammarkollegiets legitimation. Det &r en
6kning med 6 procentenheter jamfort med foregaende ar.

Tillsattningsgrad 99,7 %.

14% minskning av fakturerade tolktimmar jamfért med féregdende ar, dar pandemin paverkat
verksamheten framforallt under kvartal 2.

Fordndring i efterfragan per kvartal: Q1: -9 %, Q2: -27 %, Q3: -9 %, Q4: -13 %.

Efterfragan av skarmtolkning har 6kat markant under &r 2020.

31% av andelen bestallningar har bokats via bokningssidan TSR online. En 6kning med 37% av
inkomna bokningar jamfort 2019.

En ny molnbaserad telefonvéxel har képts in.

Sex handledningstillfdllen for tolkar har genomférts, varav tre utférdes digitalt.

| september genomfordes FR2000 revision utan rapporterade avvikelser.

Agare och kunder

Antalet fakturerade tolktimmar under 2020 har férdelats enligt foljande:
Region Vastmanland: 68%
Kommuner i Vastmanland: 28,6%

Ovriga kunder: 3% Forandring 2020 jamfort 2019
Region Vdstmanland -13%
3% Ej medlem e Visteras -13%

7 = Region Vastmanland 68 %

\f"" ; = Ej medlem 3 % Képing -24%
= Visteras 18,9% Sala -7%
50i Hallstahammar -7%

Koping 3 %

28,6% )

Kommuner 18, 9% A = Hallstahammar 1,6 % Arboga -40%
Vasteras \‘ . 9 Fagersta +2%

Salal,4%
\ = Fagersta 1,2% Kungsor -23%
- = Kungsor 1,1 % Surahammar +16%

= Arboga 0,9 %

= Surahammar 0,5 % Ej medlem -31%
Totalt: -14%

Jamfort 2020 med 2019 har antalet fakturerade tolktimmar for Vastmanlands kommuner minskat med
14 % och for Region Vastmanland med 13 %. Antalet uppdrag till vrig kund har minskat med 31%.

Den arlig kundunders6kning har besvarats av 440 personer.
96,75% Instimmer/ instdmmer helt att de dr néjd med Véstmanlands Tolkservice som helhet.

86,9 % Instdmmer/ instdmmer helt att de upplever att tolkarna dr professionella.
Net Promoter Score: 70



3(4)

Verksamhet

Vastmanlands Tolkservice andamal ar att kontinuerligt félja medlemmarnas intresse och behov av
tolk- och dversattningsservice samt sakerstalla tolktjanster av hog kvalitet.

Prognos och budget fér 2020 var i bérjan av aret beraknad till 5% farre tolktimmar dn féregdende ar.
Pa grund av framforallt pandemin, framst under kvartal 2, har efterfragan varit betydligt ldgre. Den
totala volymen var under ar 2020 14% lagre an féregaende ar.

Efterfrdgan pa Sversattningar 6kade dock med 70% jamfort foregaende ar, dédr éversattningar under
ar 2020 utgor 1% av den totala volymen.

Tillsattningsgraden for bestallda uppdrag under 2020 var 99,7 %.

Under 2020 var 14 % av samtliga bestallningar akuta, dvs de bokades samma dag.

/\ |
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 v

Fakturerade timmar Tillsattningsgrad

De mest efterfragade spraken ar 2020 var arabiska och somaliska vilka tillsammans Sorani;
motsvarade 50 % av uppdragen. Mongoliska, badinani, thailandska och urdu &r de 6%
sprak som okat mest jamfort med 2019. Dari har fortsatt minska under 2020 och 4
efterfragan ar nere pa samma niva som 2014, dvs fore den stora flyktingvagen 2015.
Under 2020 har tolk- och 6versattningstjanster formedlats pa 89 olika sprak vilket ar

Tigrinja;
11%

‘<

tva farre sprak dn féregadende &r. De fem sprak som varit mest efterfragade under f Solrg;";
2020 och som star for 72% av den totala volymen ar féljande: arabiska 34%, somali Arabiska 0
16%, tigrinja 11%, sorani 6%, och persiska med 5%. 34%

Starttider mellan kl. 10:00-11:00 och kl. 13:00-14:00 star for 40% av alla tolkuppdrag under 2020.
Detta innebar att ett stort antal tolkar kravs for att kunna tillgodose efterfragan vid peak-tider, men
att inte lika manga kan fa en bra beldggning av uppdrag under hela dagen.

Ett av VTS mal &r att planera tolkarnas dag sa effektivt som majligt genom samplanering av
uppdragen. Syftet ar att sa fa resor som mojligt behéver genomféras vilket resulterar i lag
miljdpaverkan, lagre kostnad for bestéllaren och en god belidggning av uppdrag for tolkarna.

Efterfragan av distanstolk, dar tolken finns tillgdnglig antingen via telefon
eller skarm, har 6kat kraftigt under aret. Detta ar framfér allt en effekt av
pandemin. Under ar 2019 utférdes ca 20% av uppdragen via telefon eller
skarm. Under ar 2020 utfordes 49% via telefon och skdrm. Vastmanlands
Tolkservice har sedan 2016 erbjudit skdarmtolkning som ett alternativ till
bade plats och via telefon. | och med pandemin har fler av vara kunder
bekantat sig med de digitala verktygen och darmed boérjat se fordelarna
med att anlita en tolk via skarm framfor telefon eller pa plats.

Vastmanlands Tolkservice har, i och med sin medverkan i Tolkserviceradets styrelse (TSR), deltagit i
moten med Tolk- och dversattarinstitutet vid Stockholms universitet for paverkansfragor inom
branschen, dar bland annat distanstolkning ar en central fraga.
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Tolkar och oversattare

Antalet uppdragstagare, tolkar och 6versattare, som varit aktiva under 2020 &r 367 personer.

Ett av verksamhetsmalen ar att 6ka antalet uppdrag utférda av %

tolkar som ar auktoriserade eller innehar en nationell . a Auktoriserad
tolklegitimation utfardad av Kammarkollegiet. Antalet uppdrag 33% z

utforda av tolk med nationell tolklegitimation har 6kat med ca \i RGRRIER s LT
40 procentenheter under 4 ar. Under ar 2020 utfordes 67% av D i /,/ Utbildad ej nat. id.
uppdragen av denna kategori, varav 7% utfordes av auktoriserad

tolk.

De tolkar som inte innehar nationell tolklegitimation har utbildats antigen i ett dldre
utbildningssystem déar en validering kravs for att bli legitimerad eller sa har man genomgatt VTS
interna tolkutbildning och genomfort Tolkserviceradets tester.

Det finns en stravan att anordna foreldsningar och studiebesok vid olika bestédllarenheter for att
tolkar ska ha méjligheten att fordjupa sig inom olika arbetsomraden dér de kan komma att tolka.
Det finns en stor vinst i att tolkar och tolkanvdndare mots utanfor tolksituationen for att skapa
samforstand for varandras yrken. Pa grund av pandemin har méjligheterna varit mycket begransade
och inga foéreldsningar eller studiebesdk har kunnat anordnas.

Tva tolkm6ten har arrangerats digitalt under 2020. Aktuell information séands dven ut l6pande till
tolkar. Grupphandledning har genomforts under aret varav tre genomfordes digitalt.

Covid-19 paverkan pa verksamheten

Pa grund av Covid-19 utbrottet har manga planerade tolkuppdrag avbokats, framfér allt under
kvartal 2 ar 2020. Vdstmanlands Tolkservice uppmanar kunderna att i storsta moéjliga man anvanda
sig av distanstolkning. Det har varit en omstallning bade fér tolkanvandare och tolkar att snabbt
stalla om till att arbeta via telefon och skdrm i betydligt storre utstrackning an tidigare. Det har dock
varit goda resultat och en riktning mot framtiden.

En riskanalys utifran Covid-19 ar framtagen for Vastmanlands Tolkservice vilken uppdateras I6pande.

Framtida handelser och forutsattningar under 2021

Efterfragan av tolktjanster forvantas 6ka med ca 5 % under 2021 jamfort féregdende ar.

Oka antalet bokningar inkomna via bokningssidan TSR online.

Utveckling av verksamhetssystem.

Tolkkvalitet — Vi fortsatter arbeta for att 6ka antalet tolkar som validerar sig eller genomfér
grundutbildning under Myndigheten fér yrkeshdgskolan eller Stockholms universitet, alternativt blir
auktoriserade i syfte att kvalificera sig till det nationella tolkregistret. Malsattningen ar att 75% av de
genomforda uppdragen ska ha utférts av en tolk med nationell tolklegitimation.

Andelen distanstolkning fortsatter vara ett fullgott alternativ. Ambitionen ar att 6ka antalet
bokningar som genomfors via skdarm.

Utoka samverkan mellan bestallare och tolkar. Att arbeta for att etablera samverkanskanaler ute hos
vara bestallare for att darigenom kunna ta del av terminologi och arbetssatt i syfte att underlatta for
tolk men ocksa att ytterligare starka samarbete.

Grupphandledning for tolkar.



Vastmanlands Tolkservice ek forening
Granskningssammanfattning: Revisionen 2020

Revisionen av Vastmanlands Tolkservice Ekonomisk férening (716454-7262) for verksamhetséret 2020
presenteras nedan.

Uppdraget

Vastmanlands Tolkservice dr en ekonomisk forening dér tta av lanets kommuner samt Landstinget
Vastmanland ar medlemmar. Enligt 8 kap 1§ i foreningslagen ska en ekonomisk férening ha minst en
revispr. Revisor viljs pa foreningsstimman om inte annat féreskrivs i foreningens stadgar. Féreningens
medlemmar bestar av:

- Region Vastmanland

- Vasterés

- Koping

= Kungsfir Vidstmanlands Tolkservice
- Arboga

- Hallstahammar

- Surahammar

- Sala

- Fagersta

Enligt foreningens stadgar ska det finnas tre revisorer och tre revisorssuppleanter med samma
mandatperiod som for styrelsen — frén en ordinarie féreningsstimma till den darpa foljande ordinarie
foreningsstimman. En av revisorerna och dennes suppleant utses av foreningsstimman. Region
Viastmanland och Vastmanlands kommunférbunds styrelse utser vardera en revisor och en suppleant.

Revisorernas uppdrag framgar av bl.a. 8 kap 3§ i Lag om ekonomiska féreningar — "Revisorn ska granska
féreningens arsredovisning och bokforing samt styrelsens och den verkstillande direktorens férvaltning.
Granskningen ska vara s ingéende och omfattande som god revisionssed kraver”.

Kriterierna for att ha en auktoriserad eller godkind revisor i en ekonomisk forening ar inte uppfyllda for
Vastmanlands Tolkservice. De valda revisorerna onskar bitrade frdin PwC avseende revisionen av 2020.

Planeringen av revisionen for 2020 har dokumenterats i ett separat planerings-pm. Genomférd
granskning med slutsatser dokumenteras i denna granskningsrapport och ligger till grund for
revisionsberittelsen som skrivs under av féreningens revisorer.

Genomford granskning 2020
Granskningen av 2020 ars revision kommer att fokusera pa féljande omraden:

- En genomgang av foreningens nya stadgar

- En avstamning av verksamheten under &ret mot féreningens stadgar — andamaélsenligheten.

- En granskning av den finansiella rapporteringen — arsbokslutet och verksamhetsberéattelsen for
2020.



Foreningens dndamal — stadgar

Vi har f6ljt upp foreningens verksamhet under 2020, bl.a. genom lasning av protokoll samt i samband
med granskning av arsbokslutet.

Vér bedémning ar att féreningens verksamhet under aret 6verensstimmer med stadgarnas beskrivning av
foremalet for foreningens verksamhet.

Foreningens dndamadl dr att framja medlemmarnas ekonomiska intressen vad gdller behovet av
tolkservice genom att:
- Kontinuerligt folia medlemmarnas behov av tolkservice genom rekrytering och utbildning av
tolkar
- Genom tolkservicekontor tillhandahdlla tolkar och 6versdttare for medlemmarnas behov
- Genomfora fortbildning for tolkar

Overskottsfordelning

- I forsta hand skall, om stimman s@ finner skdligt med hdnsyn till foreningens fortsatta
verksamhet, medlen behdllas i foreningen genom ytterligare avsdttning till reservfonden eller
balansering i ny riakning.

- Iandra hand skall utgd utdelning pd inbetalda insatser, dock hogst vad som motsvarar det av
riksdagens faststdllda diskonto, som gdller vid rdkenskapsdrets utgdng, med tilldgg av 3
procent.

- Itredje hand skall utgad utdelning till medlemmarna i forhdllande till de belopp som fakturerats
Jor kép av tjdnster fran foreningen under rdkenskapsaret.

- Omsamtliga réstberdttigade medlemmar bitrdder beslutet kan utdelning, pd sdvil insatser
som fakturerat belopp, istdllet for att utbetalas, tillforas inbetalda insatser.

I arsredovisningen for 2020 foreslas att ingen utdelning skall ske utan vinsten ska balanseras i ny
rakning.

Vi har i arets revision gjort en dversyn av foreningens nya stadgar sé att dessa ar férenliga med lag om
ekonomisk forening. Vi har inte noterat nigra avvikelser.

Vi har inte noterat att foreningens styrelse har négra andra direktiv frin medlemmarna i form av
agardirektiv eller annat att forhalla sig till. Vi har i vir granskning inte patriffat nigra avsteg frin
foreningens stadgar.



Granskning 2020 ars riakenskaper
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Resultatriknine Not 2020-01-01 2019-01-01
T = 1 -2020-12-31 -2010-12-31

Rorelseintikter

Nettoomsitning 32703 37890
Ovriga rérelseintakter 47 62
Summa rorelseintikter 32750 37951
Rorelsekostnader

Ovwriga externa kostmader -3875 -4129
Personalkostnader 2 -28 531 -33 268
Avskrivningar materiella anl3ggning stillgéngar -66 -82
Ovriga rorelsekostnader -5 0
Summa rorelsekostnader -32476 -37479
Rorelseresultat 274 472
Finansiella poster

Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 40 0
Nedskrivningar av finansiella anldggningstillgingar och

kortfnistiga placeringar 0 -37
Rintekosmader och liknande resultatposter -1 0
Summa finansiella poster 40 -37
Resultat efter finansiella poster 314 436
Bokslutsdispositioner

Forindring av periodiseringsfonder 0 230
Foridndring av dveravskrivningar 23 9
S boksl positioner 23 239
Resultat fore skatt 337 674
Skatter

Skatt pa drets resultat -85 -157
Arets resultat 252 518

Omséttningen har under ar 2020 minskat med 5,2 mkr (13,8 %) jamfort med ar 2019. Foéreningens
omséttning har 16pande minskat sedan &r 2016 da det var en hog efterfragan pa tolktjanster pga den hoga
invandringen som skedde under det &ret. Aren efter det har omsittningen minskat i takt med att ven
invandringen har minskat.

Rorelsens kostnader har minskat med 5,00 mkr (13,3%) vilket &r rimligt i forhé&llande till den minskade
omsattningen. De storsta kostnaderna &r personalrelaterade kostnader och framforallt l6nekostnader.
Personalkostnaderna &r i forhallande till omsattningen pa 87,1%, jamfort med 87,7 % under ar 2019.

Ovriga externa kostnader har minskat med 254 tkr (6%) vilket framforallt beror p4 minskning av inkopta
tolktjanster fran tolkar som fakturerar till foreningen samt en generell mindre minskning pé flera
kostnadskonton.

Vi har inte funnit ndgot avvikande i vir granskning av resultatrdkning.
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Balansraknine Not 2020-12-31 2019-12-31
The s !

TILLGANGAR

Anliggningstillgiangar

Materiella anliggningstillgangar

Inventarier 3 25 95
Summa materiella anliggningstillgingar 25 95
Finansiella anldggningsallgingar

Andra lingfristiga vardepappersinneh 4 4024 4224
Summa finansiella anliggningstiligingar 4024 4224
Summa anliggningstillgingar 4049 4319
Omsittningstillgingar

Korifristiga fordringar

Kundfordringar 3815 4281
Ovriga fordringar 84 14
Forutbetalda k der och uppt intikter 2498 2999
Summa kortfristiga fordringar 6 397 7204
Kassa och bank

Kassa och bank $721 4762
Summa Kkassa och bank 5721 4762
Summa omsittningstiligingar 12118 12056
SUMMA TILLGANGAR 16167 16375
Viastmanlands Tolkservice Ek forenmg 7(9)
Org.nr 716454-7262

Balansriakning Not 2020-12-31 2019-12-31
T 1

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Medlemsinsatser 553 553
Reservfond 315 315
Summa bundet eget kapital 868 863
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 8306 7788
Arets resultat 252 518
Summa fritt eget kapital 8558 8 306
Summa eget kapital 9 426 9174
Obeskattade reserver

Periodiseningsfonder 1540 1540
Ackumulerade dveravskrivningar 12 35
Summa obeskattade reserver 1582 1575
Kortfristiga skulder

Leverantérsskulder 632 342
Ovriga skulder 2626 2908
Upplupna kosmader och forutbetalda intakter 1931 237
Summa kortfristiga skulder 5189 5626
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 16167 16 375

Balansomslutningen har i &r minskat négot jamfort mot féregdende ar, vilket kan hénféras till minskade
kundfordringar (-466 tkr, -10,8 %), minskade férutbetalda kostnader och upplupna intakter (-501 tkr, -
16,7 %) samt upplupna kostnader och foérutbetalda intékter i form av personalrelaterade kostnader (-445
tkr = -18,7 %). Minskningen bedoms rimlig med hansyn till att féreningens verksamhet minskat nagot
under aret.



Soliditeten uppgar till 65,8 % jamfort med 63,5 % foregéende &r, okningen ar hianforlig till drets vinst
samt den minskade balansomslutning.

Vi har inte funnit ndgot avvikande i vér granskning av Balansrdikningen.

Ovrigt

Vi har i tidigare revisioner noterat att foreningens medlemsregister 4r undermaligt. I Arets revision har vi
konstaterat att fSreningen har arbetat med medlemsregistret och vi bedomer nu att det uppfyller de krav
som &r stéllda i lag.

Visteras den 15 mars 2021

agelene Ellinfs;ei%/—/

Auktoriserad revisor
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB



Revisionsberittelse

Till foreningsstimman i Vistmanlands Tolkservice ekonomisk férening,
org.nr 716454-7262

Vi har utfort en revision av arsredovisningen samt styrelsens férvaltning av Vastmanlands Tolkservice
ekonomisk forening for &r 2020.

Det ar styrelsen som har ansvaret for att upprétta en drsredovisning som ger en rittvisande bild av
verksamheten samt forvaltningen av verksamheten.

Vart ansvar ar att uttala oss om arsredovisningen och styrelsens forvalining samt forslaget till
dispositionen om féreningens vinst.

Planeringen av revisionen av 2020 &rs rakenskaper har skett i samrdd med PwC som varit sakkunnigt
bitrade till de fortroendevalda revisorerna under aret.

Vi noterar att verksamheten har bromsat in under aret och att omséttningen har minskat med tidigare
aren 2019, 2018, 2017 och 2016. Nettoomséittningen har under 2020 minskat med 13,8 %,
motsvarande 5,2 Mkr och redovisas for 2020 till 32,8 Mkr. Foreningens egna kapital forstiarks
ytterligare med arets resultat efter skatt som redovisas till 252 tkr.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med god redovisningssed och ger en
1 alla vdsentliga avseenden rittvisande bild av féreningens finansiella stillning per den 31 december
2020 och av dess finansiella resultat for aret.

Vi tillstyrker att foreningsstamman faststéller resultatrdkningen och balansrakningen for féreningen.

Vi tillstyrker att foreningsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i férvaltningsberittelsen och
beviljar styrelsens ledamdéter ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Vi aberopar bifogad granskningsrapport fran revisionen 2020.

Visteras den
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Goran Sonesson Rolf Hare

Utsedd av Landstinget Véastmanland

Ulf Nygren
Utsedd av Viasteras Stad




Revisionsberittelse

Till foreningsstimman i Vistmanlands Tolkservice ekonomisk forening,
org.nr 716454-7262

Vi har utfort en revision av &rsredovisningen samt styrelsens forvaltning av Vistmanlands Tolkservice
ekonomisk férening for ar 2020.

Det ir styrelsen som har ansvaret for att uppratta en arsredovisning som ger en rattvisande bild av
verksamheten samt forvaltningen av verksamheten.

Viért ansvar 4r att uttala oss om &rsredovisningen och styrelsens forvaltning samt forslaget till
dispositionen om féreningens vinst.

Planeringen av revisionen av 2020 rs rakenskaper har skett i samrdd med PwC som varit sakkunnigt
bitride till de fortroendevalda revisorerna under éret.

Vi noterar att verksamheten har bromsat in under &ret och att omséttningen har minskat med tidigare
&ren 2019, 2018, 2017 och 2016. Nettoomsittningen har under 2020 minskat med 13,8 %,
motsvarande 5,2 Mkr och redovisas fér 2020 till 32,8 Mkr. Foreningens egna kapital forstirks
ytterligare med &rets resultat efter skatt som redovisas till 252 tkr.

Enligt vir uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med god redovisningssed och ger en
i alla visentliga avseenden rattvisande bild av foreningens finansiella stéllning per den 31 december
2020 och av dess finansiella resultat for &ret.

Vi tillstyrker att foreningsstdmman faststaller resultatrikningen och balansrékningen for foreningen.

Vi tillstyrker att foreningsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberéttelsen och
beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for ;%ikenskaps?aret.

Vi aberopar bifogad granskningsrapport frén revisionen 2020.

Visteras den

Goéran Sonesson Rolf Hare
Utsedd av Landstinget Vastmanland

Ulf Nygren
Utsedd av Visteras Stad




Vastmanlands Tolkservice

Valberedningens forslag till styrelse 2019 - 2023

Ordférande Robert Lennes Region Vastmanland
Vice ordférande: Ann-Louise Molin Ostling  Vésteras Stad
Ledamot Barbara Hallstrom Hallstahammar
Ledamot Abdul Qorbani K6ping

Ledamot Gustav El Rachidi Fagersta

Ersattare: Karin Andersson Region Vastmanland
Ersdttare: Marion Annilén Vasteras Stad
Ersattare Kjell Wendin Arboga

Ersdttare Marcus Jakobson Vasteras stad
Ersattare Elisabet Peterson Sala

Ovrig nominerad ej féreslagen dé region féreslds fa en ersdttare:

Ersdttare Stig Henriksson Fagersta

Revisorer

Goran Sonesson Region Vastmanland
UIf Nygren Vasteras Stad

Rolf Hahre VK

Suppleanter

Barbro Hillring Region Vastmanland
Barbara Conte Vasteras stad
Goran Nilsson VK

Valberedningen Staffan Jansson (VK), Hans Strandlund (VK), Olof Walldén (Regionen)
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Rapportering av ej verkstillda beslut

Verksamhetsutvecklare Maarit Verga har kontrollerat nimndens ej verkstillda beslut
for kvartal ett 2021, for eventuell rapportering till Inspektionen for vard och omsortg.
Nimnden har inga beslut som inte 4r verkstillda.

Beslut

Social- och arbetsmarknadsnimnden beslutar

att godkidnna rapporten.

Exp. till: Kommunfullmiktige
Diarict
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