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FORVALTNINGENS/NAMNDENS ANSVARSOMRADE

Kultur- och folkhilsonimnden har till uppgift att frimja och ansvara for kultur och
fritidsverksamheten samt folkhilsoarbetet i kommunen. Nimnden ska med
uppmirksambhet folja utvecklingen 1 de fragor som giller kultur, fritids- och
folkhilsoomridet och stimulera det arbete som bedtivs.

Kultur- och folkhalsonamnden ansvarar for:

e bibliotek och konsumentradgivning
e museum

e bad

e anldggningar och hallar

e foreningsstod

e barn- och ungdomsverksamhet

e kulturarrangemang

e kulturskola

e Kommunens arbete med folkhilsofragor

GRUNDUPPDRAGET — ANALYS INFOR 2021

Anlaggningar och féreningsstod

Séakerstalla driften av Fritidsbanken

Forvaltningen har under de senaste aren drivit Fritidsbanken med hjilp av statliga
bidrag samt delvis befintlig budget och med befintlig personal. Detta innebir att
oppettiderna har varit begrinsade och verksamheten har inte kunnat utvecklats pa
det sitt som hade varit 6nskvirt.

Forvaltningen har i dialog med Social och arbetsmarknad kommit 6verens om en
samverkan 6ver forvaltningsgrinserna dir Social och arbetsmarknad ser till att
bemanna Fritidsbanken. Vir férvaltning skall bekosta en halvtidstjanst som ska
arbeta som arbetsledare och handleda den personal som kommer fran Social och
arbetsmarknads arbetsmarknadsatgirder.

Fritidsbankens verksamhet kan kopplas till var kvalitetsfaktor, tillging och egenmakt,
dir invanarna kan gbra aktiva val att testa olika idrotter utan att det kostar nagot att
lina utrustning. Detta ger fler tillgang till en meningsfull fritidsverksamhet och far
fler personer i rorelse.



Ytterligare bemanning kommer att ha en positiv inverkan gillande indikatorn fér
utlan pa Fritidsbanken.

Budgetkonsekvens 2021 2022 2023

Personal Fritidsbanken

Séakerstalla lokalvard i nya hallen och 6vriga hallar

Enheten har idag en person vars huvudsyssla ar att sikra lokalvarden i nagra av
anldggningarna. For 6vrig lokalvird anlitas KBAB samt att personal fran bad-enheten
stadar 1 de hallar som ligger i anslutning till badanliggningen i Képing och Kolsva.
Utover detta hjilper vi tva enheter med stidning i Smedjan. Helgstad ryms i dagsliget
inte inom férvaltningens budget.

Nir nya hallen i anslutning till nya badet tas i drift finns behov av en ansvarig
lokalvarade pa plats eller motsvarande kép av extern tjanst.

Budgetkonsekvens 2021 2022 2023

Lokalvardare och stidmaterial nya hallen

Extra stid/ helgstid egen personal eller 300 300 300
ink6p av extern tjanst

Okade underhallskostnader

Sedan i november har enheten utékats med tva nya ansvarsomraden, hallar och
fritidsomraden 1 Kolsva. Nir det giller Kolsva ar analysen att de har haft en vildigt
lag ram for driftbudgeten. Utover detta jobbar vi med manga gamla och slitna
anldggningar som behdver mycket omsorg.

VME planerar att fardigstilla en stallplats for husbilar 1 inre hamnen under
sommaren 2020. Det finns en onskan om att vir enhet tar 6ver det totala ansvaret
gillande driften for parkeringen nir den ar fardigstalld.

Detta dskande kopplar vi till upplevelsefaktorn, det ar viktigt att vi ger vara besokare
en positiv kinsla nir man vistas inom vara ansvarsomraden, kan vi skapa en kinsla av
att man trivs och vill beséka oss igen héjer vi férhoppningsvis indikatorn néjd
medborgarindex.

Budgetkonsekvens 2021 2022 2023

Reparation och underhall

Stillplats husbilar 50 50 50



Bad

Utdkning av deltidstjanster Malmabadet

Personalen pa Malmabadet skoter idag stadning, sikerhet, service, simundervisning,
administration och kassa/café pa badet. Detta gor de pa sammanlagt tre heltider
fordelat pa fyra personer.

Utover arbetsuppgifterna pa badet stidar personalen aven Malmahallen med
lararrum, liktare och omklidningsrum tva ganger varje vardag vilket bli ca 20 timmar
1 veckan totalt. Idag har man svart att hinna med stidningen samtidigt som man
skoter Ovriga uppgifter pa badet. Ibland maste badet limnas tomt for att hinna med
att stida Malmahallen.

Nir den tidigare enhetschefen slutade i december 2019 togs 25 % av en heltid bort
fran verksamheten samtidigt som fler administrativa uppgifter som behover skotas pa
plats tillférdes. Verksamheten dr idag vildigt skor om oférutsedda hindelser intriffar
och det blir franvaro i personalgruppen. Detta kan kopplas mot Tillgang och
egenmakt samt Upplevelsen da personalen behover finnas pa badet for att kunna
sikerstalla att den verksamheten blir tillganglig och har bra sikerhet for vira
besokare.

I verksamheten finns idag totalt fyra personer och alla jobbar deltid. Tva av dem
arbetar vardera 77%. Dessa tva tjanster skulle vi vilja utdka till 100%. Dessa
utokningar av tjinster skulle passa in som ett led i heltidsresan da personalen 6nskar
att jobba heltid.

Vi skulle dven behdva utdka budgeten for timvikarier som idag ar ldg for att trygga
driftssikerheten i verksamheten.

2021 2022 2023
Budgetkonsekvens driftbudget

Utokning av tva deltidstjanster till 100%

Utokning av budget for timvikarier 50 50 50

Nytt badhus

Det nya badet som byggs i Koéping kommer att bli ett modernt och vildigt fint bad.
Det kan bli en riktig samlingspunkt och ett landmairke f6r folkhilsan, ndgot att vara
stolta 6ver. For att det ska kunna ske och verksamheten ska kunna hélla en god
tillgdnglighet, erbjuda en siker milj6, erbjuda varierade aktiviteter samt bli attraktivt
for besokare. Besokare som idag till stor del hellre aker till andra kommuner f6r att
beséka baden dir. For att vi ska fa kommunens egna medborgare att komma till vart
nya bad behéver tillrdckliga resurser tillforas.



Anldgeningen ir att det nya badet ar storre till ytan och har fler delar som kriver
bemanning av personal. Pa ett modernt bad beh6vs fortfarande stidning konstant, dn
fast det ar nytt, for att det ska halla lingre. Det finns en vattenrutschkana som kriver
overvakning for att det ska vara sikert. Det finns en undervisningsbassing dar
vattentrining i olika former kan erbjudas och det finns ett maskinrum som ir enormt
med mingder av modern utrustning som ska ge vildigt bra vattenkvalitet till vara
besckare.

Av ovanstaende anledningar krivs mer personal. Beridkningar har gjorts vid tva
tillfallen under 2019 och vid den senaste, som var en atstramning av den forsta, kom
vi tillsammans med konsult fram till slutsatsen att utifrin den tillginglichet som
diskuterats samt badets utformning krivs 7 personer utover dagens personalgrupp pa
Karlbergsbadet.

Dessutom kommer driftskostnaderna att 6ka da badet ar stérre och flera olika system
av rening kostar mer men ger ocksa en bittre vattenkvalitet for vara besokare.

Personalen behover ocksa utbildas for att kunna erbjuda ritt bemotande och
kompetens till vara besokare. Detta for att frimja sikerhet och aktivitetsutbud pa
badet. Vart mal dr att alla pa badet som grund ska vara utbildade inom service och
bemotande, till simlirare och vattenlivriddare samt D-HLR.

Badet kommer vid ritt satsning att ge 6kade intdkter, inte bara nir det dr nyhetens
behag, utan 6ver tid. For det ska bli verklighet behéver vi tillrickligt med kompetent
personal som 4dr motiverade till att gor sin arbetsplats levande.

Denna satsning med det nya badet och resurser dit knyter an till tillgang och
egenmakt samt upplevelse f6r vara medborgare. Fér vara medarbetare knyter detta
an till kompetens och kunskap genom att utbildningsinsatsen ger dem moijlighet att
fa en adekvat utbildning inom badomrédet vilket skapar motivation och yrkesstolthet
samt att Kopings kommun blir en mer attraktiv arbetsgivare.

I tabellen under finns den beriknade 6kningen av driftskostnaden. I den inkluderas
okad personalkostnad och drift samt 6kade intakter.

2021 2022 2023
Budgetkonsekvens driftbudget

Okad nettokostnad nya badet 2 200 2 200 2 200



Barn och ungdomsenheten

Sommarjobbsverksamhet

Omprioriteringar infér 2020 innebar att budgeten f6r sommarjobbsverksamheten
forsvann. Dessutom har vi inga statliga medel som vi haft de tre senaste aren att gora
bra lovverksamhet for.

I képing har vi en hég procent fattiga barn. Det mirker vi pa fritidsgardarna. For att
vi ska kunna erbjuda bra aktiviteter och vidga vara ungdomars upplevelsehorisont,
behovs tillskjutande medel. Under hosten 6kade besSksfrekvensen sa pass att vi
kunde ha 130 ungdomar pa plats 1 huset samtidigt. Det kridver ocksa personal, for att
uppritta ordning, men ocksa sa alla kinner trygghet att vistas pa fritidsgarden.

Di kommunen satsat pa ungcoacher (som finns i enheten) har vi ocksé fler
ungdomar som vi gemensamt jobbar med for att hitta goda val i livet. Den
forebyggande verksamheten ser vi ger resultat, men kraver ocksa att alla forvaltningar
ar med i arbetet. Enligt indikatorn dar antalet hogstadiebarn ska vara néjda med sin
fritid kan vi bara paverka om vi har férutsittningarna och bjuda in till vettiga
aktiviteter, samt slussa ungdomar vidare till intressen utanfér enheten.

Budgetkonsekvens driftbudget 2021 2022 2023

Sommarjobbsverksamhet och extra
personal

Transport

For att ungcoacher och fritidsledare ska kunna genomféra sitt uppdrag och finnas pa
plats dir de beh6évs behover enheten en egen moéjlighet till transport f6r snabb
forflyttning.

Idag anvinds privata bilar vilket blir dyrt i lingden. Vi har behov av en egen bil eller
minibuss som alltid kan finnas pé plats.

Budgetkonsekvens driftbudget 2021 2022 2023

Leasing av personbil/minibuss

Bibliotek

Fler aktiviteter for barn och unga

Da Koépings barn och unga lever i ekonomisk utsatthet i stérre utstrickning an
genomsnittet 1 riket dr det viktigt att kunna erbjuda ett varierat utbud av aktiviteter
och i olika former. Virt grunduppdrag handlar om att skapa goda foérutsittningar f6r
ett rikt kultur- och fritidsliv som ocksa ligger grunden f6r en god folkhilsa, dir ingar



dven eget skapande och det livslanga lirandet. Barn och unga ar ocksa prioriterade i
Bibliotekslagen och ska dgnas sirskild uppmarksamhet, dessutom forstirks barn och
ungas rattigheter till ”vila och fritid... och ritt att fritt delta i det kulturella och
konstnirliga livet.” (artikel 31) 1 och med att Barnkonventionen blev lag 2020.

For att hoja kvalitetsfaktorn Tillgang och egenmakt, dir méjligheten f6r barn och
unga ska vara att kunna gora aktiva val och ha ett gott vilbefinnande samt fa
inflytande och delta i valet av aktiviteter, behover biblioteket utdka en
barnbibliotekarietjanst med 50 %b.

For att 6ka indikatorerna pa antal aktivitetstillfallen f6r barn och unga pa bibliotek
samt n6jdmedborgarindex behéver vi ocksa anordna fler malgruppsanpassade
aktiviteter som kan locka fler att delta. Da far vi dven en positiv och betydande
utveckling av faktorn Upplevelsen som handlar om bra service och bra bemétande.

Infor 2020 drogs en halvtidstjdnst pa barnverksamheten in pa grund av omflyttning
av personal inom férvaltningen, infér 2021 6nskar vi fa tillbaka en halvtidstjanst till
var verksambhet.

Budgetkonsekvens driftbudget 2021 2022 2023

Bibliotekarie 50 %

Aktiviteter for barn och 50 50 50
unga/programverksamhet.

Kulturskolan

Okad efterfragan pa elevplatser inom dansverksamheten

Vi har under en lingre tid sett att efterfraigan pa elevplatser inom dansverksamheten
pa Kulturskolan har 6kat. I dagslaget star 81 personer i aldrarna 6-15 ar i k6 {6r en
plats pa dansundervisningen. Kon som nyligen har uppdaterats bestar av 95% flickor
som i ndgra fall har kdat sedan 2018. Manga ar utlandstédda vilket dr en ny malgrupp
tor Kulturskolan som vi garna vill na ut till.

I dagslaget har vi bara tillgang till en 75% danspedagog vilket innebir att vi endast
kan starta upp en ny dansgrupp per termin. Att kunna utka den befintliga
pedagogens tjanst till 100% samt att kunna anstilla en ytterligare pedagog pa deltid
skulle innebara att vi kan halvera kon redan under 2021.

Den demografiska utvecklingen visar att antal barn och unga kommer att 6ka de
kommande aren. Detta innebir troligen att behovet av fritidssysselsittning i form av
dans kommer att 6ka med antalet barn och unga vilket ger oss en indikation pa att
koén kommer att fortsitta vixa. Vi vet ocksa att studier visat att regelbunden dans ger
positiva halsoeffekter for tonarsflickor med stressrelaterade kroppsliga och
emotionella besvir. Under hésten kommer en gemensam fortbildning inom “’dans
for hilsa” att genomforas 1 samverkan med regional kulturskola, ett projekt som
anvinds Over hela Sverige for att stirka psykisk halsa hos ungdomar. Med ytterligare
resurser till dansen skulle en pedagog kunna utbildas till instruktér inom dans f6r
hilsa.



Detta kan kopplas till var kvalitetsfaktor; tillgang och egenmakt, dir vi ska ge fler
tillgang till en meningsfull fritidsaktivitet och fa fler i rérelse. Detta skulle i sin tur ha
positiv paverkan pa de indikatorer som handlar om att utéka antalet elevplatser pa
Kulturskolan samt att flickor i hégstadiet ska bli mer ndjda med sin fritid.

Budgetkonsekvenser utifran forandringen

Budgetkonsekvens driftbudget 2021 2022 2023

Danspedagog 60% inkl. omkostnader

Fokus pa utveckling inom pop-rockgenren genom utokning av
sangpedagog

Under det senaste dret har Kulturskolan bedrivit verksamhet med fokus pa sa kallad
afro-musik, det vill sdga pop/rock, delvis inom ett projekt som finansierats av
statsbidrag. I projektet har man haft individuella singlektioner med afroinriktning
med elever som 6nskat den inriktningen istillet f6r den klassiska saingen som sedan
tidigare erbjuds pa Kulturskolan. Man har sedan satt ihop band av elever som spelar
instrument och kompletterat med en siangelev. Pa sa sitt har sjilvgaende ensembles
skapats vilket har gett ett stort mervirde for eleverna och Kulturskolan har natt en ny
malgrupp som vi normalt sett inte nar med den klassiska sangundervisningen.
Banden har upptritt pa en mycket uppskattad och vilbesokt konsert som arrangerats
tva ganger under dret.

Idag har Kulturskolan en saingpedagog pa 40% som frimst 4r inriktad pa klassisk
sang. Den pedagog som idag har singlektioner genom statsbidragsprojektet har en
70% tjanst pa Kulturskolan och har en utékning i projektet med 30% med inriktning
sang. Projektet kommer att avslutas under 2020 och vi skulle vilja fa till en
permanent 16sning for att kunna fortsitta erbjuda denna typ av singundervisning,.

Satsningen kan hirréras bade till kvalitetsfaktorn tillgang och egenmakt och
upplevelse. Vi ger nya malgrupper tillgang till Kulturskolans utbud och de ensembles
vi kan skapa bidrar till upplevelsen.

Budgetkonsekvens driftbudget 2021 2022 2023

Sangpedagog utokning av tjanst 30%

Underhall och reparationer av instrumentparken

Pa Kulturskolan finns instrument som tillsammans har ett virde pa flera miljoner
kronor. Kulturskolan saknar dock budget for att kunna reparera, underhalla och
stimma instrumenten regelbundet vilket pa sikt leder till att instrumenten far en
kortare livstid och behéver ersittas. Bland annat har vi 18 pianon pa plats pa skolan
som ska stimmas regelbundet till en arskostnad pa ca. 30 000 kr.



For att ha mojlighet att kunna underhalla instrumenten behévs en tillskjutande
driftbudget f6r underhall och reparationer.

Budgetkonsekvens driftbudget 2021 2022 2023

Underhall och reparationer

Museum

Behov av antikvarie for samling och arkiv

I dagsliget klarar vi inte av att uppfylla de kriterier som grunduppdraget férutsitter
eller malsitter rérande tillgang, god service och jamlikhet. Vi brister allvarligt ifraga
om att tillhandahalla kunskaper om, savil som den fysiska tillgangen till vara
samlingar av arkivalier, fotografier, foremal eller trycksaker.

Virt bidrag till kvalitetsfaktorerna Tillgang och Egenmakt, Kunskap samt
Upplevelsen, paverkas av detta. Vira samlingar ar forutsittningen for museets
verksamheter och nir vi inte kan skota dessa fungerar verksamheten inte effektivt.
En fungerande samlingsforvaltning sikerstiller kvalitativ och utvecklande pedagogik,
programverksamhet och utstillningsarbete. Det garanterar en demokratisk ritt for
innevanarna att ha god tillgang till och skydd av deras kulturarv.

Vad som kan riknas som god tillgang styrs av Museilagen, som dr den mattstock dels
statliga och regionala myndigheter anvinder, dels medborgarna kan halla oss
ansvariga mot. Utifran denna saknar kommunens innevanare rimliga mojligheter att
kunna ta del av sin egen och Képings materiella och immateriella kulturarv, da det
saknas ett aktivt, langsiktigt och planerat arbete med samlingarna.

I begreppet samlingsforvaltning ingar aktivt arbete med att tillginglige6ra
museisamlingar och kunskapen om dem. Arbetet med att férvalta vara samlingar édr
mycket eftersatt eftersom vi inte har tillrdckliga personalresurser for arbetet.

Samlingarna bygger pa givor som skinkts av Kopingsborna mot 16fte/avtal att de
ska bevaras, och de kan kriva att vi vardar och administrerar dem professionellt.
Ko6pings museum har relativt sma samlingar, och det dr rimligt att vi bade har
ordning pa dem, att de skots och att de ar tillgangliga.

En god samlingsforvaltning ér av storsta vikt for att kommunens innevanare ska
kunna se samlingarna, eller for att kunna ta del av deras kulturhistoria.

Kopings kommun tog emot Knut Hallstréms donation 2017, omfattande en stor del
av hans konstnirliga kvarlitenskap, forst och frimst konst. Den har legat 1 en hog
under flera ar, utan att tas om hand, och riskerar att skadas. Vi har inte moéjligheter
att ordna denna samling, utan behover ta in en konsult som kan ordna, férteckna och
magasinera samlingen pa ett professionellt sitt sa snart som maijligt.



Budgetkonsekvens driftbudget 2021 2022 2023

Antikvarie 100%

Konsultkostnad Hallstroms donation 100

Tillskott till museets och allmankulturens utstéliningsverksamhet

De kvalitetsfaktorer som kommer att férsimras, utan utokad driftbudget, ar tillging
och egenmakt samt upplevelsen. Okade kostnader for ersittning till konstnirer och
okade kostnader for ljud/ljus vid konserter gor att antalet arrangemang som vi kan
bekosta eller sta som huvudarrangérer for stortdyker.

Kvalitativa kulturhistoriska utstillningar, med stort allménintresse, som vi kan hyra
in, dr sedan manga dr for dyra f6r museet. Det betyder att vi till exempel inte kan ta
in viktiga utstallningar som riktar sig mot barn och ungdomar, som skildrar
forintelsen och de sista svenska dverlevandes vittnesmal. P4 samma sitt blir det de
ckonomiska maoijligheterna till att resa som avgor vilka barn som far ta del av andra
aktuella och viktiga utstallningar. Det dr ekonomiskt mer férdelaktigt f6r Kopings
kommun att vi tar hit dessa utstallningar dn att skolorna méste viga kostnaderna f6r
resor till andra museer i andra stider, mot annat.

Museiverksamheten pa Gammelgarden okar dar 2020, och vi vet inte riktigt var den
landar i kostnader. Vi har gjort en skattning baserad pa férbrukningsartiklar, men till
nésta ar vill vi ocksa kunna bjuda pa uppdragstagare som kan visa och lata besokare i
alla aldrar prova dldre hantverk eller uppleva historiska resor.

Budgetkonsekvens driftbudget 2021 2022 2023

Utstillningsverksamhet

Behalla personal som arbetar med digitalisering av samlingarna

Pa museet pagar ett arbete som pa ett avgorande sitt redan idag bidrar till
kvalitetsfaktorn tillgang och egenmakt. Tva personer pa arbetsmarknadsatgirder
skannar, pa var sin halvtid, in vara samlingar av tidningsldgg, arkivmaterial och
fotografier. Deras anstillningar delfinansieras tillfilligtvis av enheten.

Avsikten med digitaliseringen ir att alla medborgare, liksom elever, ska kunna ta del
av vara samlingar. Idag dr det 1 huvudsak de innevanare som férenas av att de har tid
eller ekonomiska mojligheter att bes6ka museet pa vardagarna, som kan ta del av alla
museets tjanster. De képer kopior av bilder och annat arkivmaterial, eller far kopior
av materialet, d4 de skriver artiklar eller bocker.

Samtidigt 4r behovet av tillgang till vira fotografier, vart arkivmaterial och var
kunskap, mycket stort, pa fritiden. Det kan vi méta om vi far fortsitta digitalisera. Vi
vill att alla ska ha lika tillgang till Képings museums samlingar. Utan dessa personer
upphor digitaliseringen, och enbart ett litet fatal har god tillgang till samlingarna.



Dessa tjanster bemannar dven receptionen vid ledigheter eller nér antikvarierna
arbetar utanfor museet, vilket annars kriver timanstillda vikarier. De utfor
museitekniska arbeten vi inte hinner med och bidrar pa manga andra sitt till museets
verksamhet.

Tidsvinsterna som ett digitaliserat kulturarv innebér, och som vi gor i samband med
utstillningsarbeten, forskarservice och programverksamhet, kan inte Gverskattas.

Budgetkonsekvens driftbudget 2021 2022 2023

Digitalisering av samlingar

LOKALFORSORJNINGSPLAN

Ombyggnation av féremalsmagasin och ombyggnation av museet, nya 2021-
kontor och utstillningsytor pa museet, tilleingliochetsanpassning av

museet

Bibliotekets lokaler i Folkets hus dr gamla och vid riddningstjanstens 2022-

kontroll 2016 kom de fram till att utrymningsvigarna inte haller for
dagens krav. Ett forslag pa [6sning 4dr en utgang mot Visterdsvigen,
forslaget limnades da till fastighetsdgaren men fortfarande har inget
hint i fragan.

Efter besiktning av ishallen sd bedéms nedanstdende saker atgirdas 2022
snarast, alternativt byggnation av helt ny ishall. Sargen ir uttjant och

behover bytas ut, en ny modern sarg monteras pa sadant sitt att vi

behéver byta ut nuvarande kylbadd och r6x till en modell med

betongplatta. En totalrenovering av tak och viggar ir ocksa nédvindig

da vi 1 omgéangar har haft externa entreprenorer som forsokt hindra

taklickage utan framgang.
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VERKSAMHETSFAKTA

Verksamhet Utfall 2017 | Utfall 2018 Utfall 2019

Deltagartillfallen i
idrottsforeningar antal/inv. 7-20
ar! (Kolada)
Pojkar 35 32 -

Flickor 24 21

Simkunnighet skolsimskola &k

- 85% 85%
22 (Malmabadet) ° °
Antal besok i 6ppen
verksambhet fritidsgard och - 7610 9017

skatehall

Anlaggningar med tillgang till
tider eller utrymme for 20 22 25 st.3
spontanidrott

Antal besok Kolsva Bibliotek - 26 470 22 838
Antal besok Stadsbiblioteket - 70 0004 70473
Nyttjandegrad bandyplan 74% 75% 52%
Nyttjandegrad ishall 68% 69% 53%
Nyttjandegrad fotbollsplaner® 7,3% 7,3% 7%

! Géller LOK-stodsberattigade idrottsféreningar

2 Simkunnighet enligt laroplanen for k. 6 (150 m brostsim och 50 m ryggsim)

3 Siffran inkluderar endast anlaggningar som driftas eller tillhandahalls av forvaltnignen. Har
ingar: allmanhetens 16pning (IP), allmanhetens fotboll (konstgras), Zigenarbacken, motionsspar,
skidspar, utegym, ishall, bandyplan, simhallar, skatehall, tennisplan, volleybollplan och MTB-
spar.

4 Antalet ar ett uppskattat besoksantal pa grund av problem med besoksraknaren 2018.

5 Géller planerna pé IP, Kristinelunds sportfalt, Odenvalla, Talldsen och Zigenarbacken.
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TAXOR OCH AVGIFTER BUDGET 2021

Taxa/avgift Avgift Avgift Forandrlng
2020 2021 i%

Registering av lotteri enligt 6 kap 9 § 300 kr Oforindrad
spellagen registreringsavgift taxa
Kontrollantarvode 3% av Ofo6riandrad 0
lotteriets taxa
omsittning

Ovriga taxor och avgifter beslutas av Kultur- och folkhilsonimnden i november.

DRIFTBUDGETEN PER VERKSAMHETSOMRADE (TKR)

Verksambhet Utfall | Budget Forslag Forandring jfr med budget 2020
2019 2020
2020 2021 2022

Kultur- och folkhalsonamnd

Konsumentvigledning 8 591

Turistverksamhet 64

Allmin fritidsverksamhet 619 9 984 250 250 250
Kultur- o folkhilsoadministration -196 4162

Stod till studieorganisationer 0 1 450

Allmin kulturverksamhet 261 4518 1450 1350 1350
Bibliotek 241 10852 310 310 310
Kulturskola 179 7558 750 750 750
Idrotts — och fritidsanldggningar -69 12068 3400 3400 3400
Fritidsgardar 5257

Av ovanstiaende budgetiskande sd avser 2 200 tkr nya badet, 500 tkr nya hallen samt
500 tkr andra nya och utdkade verksamhetsomraden.
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Sammanfattning av foreslagna
ramforandringar 2021 — 2023

Allmin Personal Fritidsbanken
fritidsverksamhet
Allmin Antikvarie 100%, konsultkostnad 1 450 1350 1350
kulturverksamhet Hallstroms donation,
utstallningsverksamhet, digitalisering av
samlingar
Bibliotek Bibliotekarie 50 %, aktiviteter f6r barn 310 310 310

och unga/programverksamhet.

Kulturskola Danspedagog 60%, utékning av tjanst 750 750 750
sangpedagog 30%, underhall och
reparationer av instrument

Idrotts — och Lokalvardare och stidmaterial nya 3 400 3 400 3 400
fritidsanldggningar hallen, extra stid/helgstid sporthallar o

toreningslokaler, reparation och

underhéll anldggningar, drift stallplats

husbilar, utékning av tva deltidstjanster

pa Malmabadet till 100%, utokning av

budget for timvikarier pa Malmabadet,

Okad nettokostnad nya badet

Fritidsgardar Sommarjobbsverksamhet och extra 250 250 250
personal, leasing av personbil/minibuss

Av ovanstaende budgetiskande sa avser 2 200 tkr nya badet, 500 tkr nya hallen samt
500 tkr andra nya och utokade verksamhetsomraden.
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FORSLAG TILL INVESTERINGAR 2021 — 2023

2021 i tkr

Prioritet

Investeringsobjekt

Motivering

Resultat-

Grundinvestering
Forum

Stillverk Sportfiltet

Borttagning av

ammoniakanliggning

Byte av belysning i
motionsspar samt
kompletterande

ridstig

Motionsspar pa

Malmon

Stadmaskin i KB
hallen

Ny sarg,
betongplatta och
kylrér, samt
totalrenovering av
tak Ishallen

Omklidningsrum

sportfaltet

Omklidningsrum
och forrad, IP etapp
4

500

300

1 500

1500

1750

500

150

5500

4 000

4 000

Forvaltningens érliga dterinvesteringsbelopp
Framtida nyinvestering pa Forum

2 500 tkr dr sedan tidigare budgeterat till
ombyggnation av stillverk. Totalkostnaden idag
bedéms till 4 000 tkr

Beroende pd kommande beslut och vad som i sa

fall sker med bandyplanen

Befintlig belysning i Skoftesta dr utdémd efter
besiktning. Samtidig anpassning och justering av
stigar ger fler personer och verksamheter méjlighet

att kunna vistas i vira stadsskogar.

I samverkan med foreningen Vi pa Malmon”,
Samhillsbygenadsférvaltningen, VME och
Linsstyrelsen vill forvaltningen anldgga ett

upplevelse/motionsspar pad Malmon.

Den gamla stidmaskinen var inte anpassad f6r KB
hallen och ir nu flyttad till Skatehallen. For
nirvarande stidas KB hallen utan maskin vilket inte

ar hallbart i lingden.

Efter besiktning bedéms detta atgirdas snarast
alternativet dr byggnation av ny ishall. (se

lokalf6rs6rjningsplanen)

I dagsliget saknar vi omklddningsrum nir samtliga

sporter dr iging samtidigt

Damernas omklidningsrum ovanfor liktaren ar i
behov av att bytas ut. Avsaknaden av forrad pa IP

ar ett stort problem.
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Toalett vid Tallasens 150 Tillginglighetsanpassa toalett vid Tallasens IP

P

Binkar 50 De gamla binkarna ér slitna och beh6ver bytas ut

omklidningsrum,

Malmabadet

Nya ramper till 50 Hogt slitage med manga besokare

skatehallen

Bokhyllor 300 Att ha tillging till mGStesplatser i vart samhille blir
allt viktigare och dir ses biblioteket allt oftare som
samhillets 6ppna rum. Vi har paboérjat arbetet med
att férnya och modernisera biblioteksrummet, men
det dterstdr en hel del. Vara bokhyllor dr fran 1970-
talet och de ir slitna, otympliga och borjar ga
sonder. Vi vill byta ut dem successivt och fa ett
attraktivt rum for vira medborgare att vistas i.

Ljuddimpning 200  Vira invanare anvinder biblioteket f6r olika syften
och som motesplats, det innebir att olika grupper
samlas i samma rum. Lokalen som biblioteket ligger
idr stor med mycket fonster vilket dr en férdel men
ljudmissigt 4r det en lokal dir ljuden forstirks. Vi
har dven hir paborjat arbetet med att ljudddmpa
lokalen och vill fortsitta det arbetet.

Skolverksamhet 100 Vi har inte hela klassuppsittningar av historiska

Historiska kldder, klader och rekvisita till vir skolpedagogik. Vi vill

Muséet lata sy upp enklare medeltida kldder f6r var
medeltidsundervisning, och allmogeklider, som
passar for pedagogisk verksamhet vid Norsatorpet i
samarbete med milj6kontoret och Kulturskolan.

Musikinstrument, 200  Behov av ink6p av instrument anpassade till barn

Kulturskolan med funktionsvatiationer samt verktyg for den
utdkade satsningen pd film.

Portabel liktare, 150 Gammal laktare har blivit utdomd och vi 4r i behov

Kulturskolan av ny for att kunna ta emot publik i konsertsalen.
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2022 i tkr

Prioritet | Investeringsobjekt Belopp
Grundinvestering 500
Byte av belysning i 1750
motionsspar samt
kompletterande
ridstig
Folkhilsopark 7 000
Moébler till 100
fritidsgirden
Bokhyllor, 300
Biblioteket
Scheeleutstallningen, 700
Muséet
Musikinstrument, 100
Kulturskolan

Motivering Resultat-

paverkan

Forvaltningens arliga dterinvesteringsbelopp

Befintlig belysning i Karlbergsskogen ér utdémd
efter besiktning. Samtidig anpassning och justering
av stigar ger fler personer och verksamheter

moijlighet att kunna vistas i vira stadsskogar.

Sportfiltet behéver moderniseras utifran ett

jamstilldhetsperspektiv i férsta hand

Hogt slitage med méanga besokare

Att ha tillging till métesplatser i vart samhille blir
allt viktigare och dir ses biblioteket allt oftare som
samhillets 6ppna rum. Vi har paboérjat arbetet med
att férnya och modernisera biblioteksrummet, men
det dterstar en hel del. Vira bokhyllor ir fran 1970-
talet och de ir slitna, otympliga och borjar ga
sonder. Vi vill byta ut dem successivt och fi ett

attraktivt rum for vara medborgare att vistas i.

Scheeleutstillningen behéver goras, den nuvarande
ir ett 10-4rigt provisorium, som inte berittar
sdrskilt mycket om Scheele. Vi vill bygga apoteket
som det sig ut pa 1700-talet, samt ett laboratorium
for skolan dir vi kan visa hans forskargirning. Vi
miste ocksa ga igenom och gallra var stora

apotekssamling.

Atlig dterinvestering
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2023 1 tkr

Prioritet | Investeringsobjekt Belopp Motivering Resultat-
paverkan
Grundinvestering 500 Forvaltningens arliga aterinvesteringsbelopp
Nya ramper till 50 Hogt slitage med manga besokare
skatehallen
Mer6ppet Kolsva 200 I Kolsva idr biblioteket en central motesplats,
bibliotek utbudet av kultur och evenemang ér begrinsat i ett

mindre samhille och manga ser biblioteket som den
viktigaste samlingspunkten for att ta del av kultur,
information och aktiviteter i olika former. Vi vill
g6ra Kolsva bibliotek till ett meréppet bibliotek fér
att ge besdkarna mer tillgéng till detta dven pd
kvillar och helger. Teknisk 16sning for att halla

Oppet utan bemanning vissa tider.

Mbobler f6r 200 For att gora biblioteket till ett mer attraktivt rum att
allminheten vistas i, mOblerna som finns idag ér slitna.
Musikinstrument, 100 Arlig aterinvestering

Kulturskolan
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