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Underlag for upphandlingsbeslut géillande:

Upphandling av Kart och GIS-system
Arboga kommun och Képing kommun har genom denna upphandling upphandlat Kart- och
GIS-system.

Upphandlingsform

Denna upphandling har genomforts genom &ppet forfarande i enlighet med Lagen om offentlig
upphandling, SFS 2016:1145.

Projektorganisation

En sérskild projektorganisation har bildats for att ta fram upphandlingsunderlag och
kravspecifikation for denna upphandling. Organisationen bestar av representanter for Arboga
kommun, Képing kommun, extern konsult samt Vastra Malardalens kommunalférbund.

Denna organisation har ocksa haft till uppgift att, i olika delar, granska och utvirdera inkomna
anbud.

Mottagna anbud
Vid anbudstidens utgang 2021-03-09 hade tva (2) anbud inkommit:

Kvalificering och utvardering av anbud
Anbudsutvérderingen har genomfarts i tre pa varandra féljande steg, endast de anbud vilka
uppfyller kraven i respektive steg gar vidare till nasta:

KVALIFICERINGFAS
Steg 1: Kvalificering av anbudsgivaren genom kontroll att krav enligt LOU
13 kap 1,2 och 3§ uppfylls.
Steg 2: Prévning att ldmnat anbud &r komplett, kvalificeringskrav pa
anbudsgivare uppfylls samt samtliga “ska-krav” uppfylls.
UTVARDERINGFAS
Steg 3: Utvardering av kvarstaende anbud.

Tilldelningsgrunden for utvarderingen har varit basta forhallande -«
mellan pris och kvalitet for att ta fram det ekonomiskt mest
fordelaktiga anbudet.

| denna upphandling har en procentuell upprakningsmodell
tillampats. Metoden bygger pa principen att de
tilldelningskriterier utéver pris som bedéms i utvarderingen ges
ett paslag enligt en procentenhet.
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Den anbudsgivare som erhallit det ldgsta jamforelsetalet har
tilldelats kontrakt. Foljande kriterier och viktning har tillimpats:

Kriterium Viktningsprocent
Anbudspris 50 %
Bor-krav 15%
Proof of Concept 35%

1. Kvalificering av anbudsgivare

| detta steg kontrolleras att anbudsgivaren uppfyller sina lagenliga krav vad giller skatter och
avgifter samt dven om det finns missférhallanden i vrigt i frdga om anbudsgivarens
verksamhet.

| detta steg kvalificerade sig samtliga anbudsgivare och gick vidare till steg 2.
2. Prévning av anbud
| detta steg kontrolleras att anbudet ar komplett, att kvalificeringskrav pa anbudsgivare och

samtliga krav pa féremalet for upphandlingen dr uppfyllda.

| detta steg kvalificerade sig samtliga anbudsgivare och gick vidare till steg 3.

3. Utvardering av anbud
| detta steg utvarderades kvarstdende anbud.

Det anbud vilket var ekonomiskt mest fordelaktiga med grunden bista férhallande mellan pris
och kvalitet hade inlamnats av Anbudsgivare nr 1

Slutresultat

Efter utvdrdering av anbud visade det sig att det av Anbudsgivare nr 1 inlamnade anbuden var
de anbud vilka var ekonomiskt mest fordelaktiga med grunden bésta férhallande mellan pris
och kvalitet.

Detaljerat utvarderingsresultat aterfinns i Bilaga 1.
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Forslag till beslut
Projektorganisationen féreslar kommunstyrelsen att besluta:

att antaga Anbudsgivare nr 1 som leverantérer av Kart- och GIS-system.

att Samhallsbyggnadschef far teckna avtal med antagna leverantorer

samt att forklara paragrafen som omedelbart justerad

834(,&,)(514&“

Gun Toérnblad
Samhillsbyggnadschef

Bilaga 1, Utvardering



Bilaga 1, Utvdrdering
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Utvardering av ekonomiskt mest fordelaktiga med grunden bésta férhallande mellan pris och

kvalitet.

Anbud 1 Anbud 2
Anbudsgivare 1 Anbudsgivare 2
Anbudspris (A) 311270000 kr Anbudspris {A) 4126 400.00 kr
| Maxposng Kravspecifikation(kSmax) 155 Maxpodng, Kravspecifikation{XSmax) 199
Viktning KS{Ksvikt) 0,15 Viktning KS(Ksvikt) 0,15
Upprakning av anbudet for missade K3 poang 0,0007537€3 Upprakning av anbudet for missade Ks podng 0,000753769
| Maxpoang Proof of concept(PoCMax) 220 Maxpoing Proot of concept(PolMax) 420
Viktning PeC(Pelvike) 035 Viktning PoC(PoCvikt) 0,35
Upprakning sv Anbudspriset for missad PoC-podng 0.000832333 Usprikning av Anbudsariset fér missad Po(-podng 0,000833333)
Uppnddd podng KravSpecifikation(KSw) 185 Uppnidd podng KravSpecifikation(KSu) 183
Diffrens Maximal Kravspecifikations poang och uppnddd Kravspecifikations poang{ksd ) ¢ Ciffrens Maximal Kravspecifikations poing och uppnddd Kravspecifications polngi{Ksdiff) 16|
|Uspnddd posng Proot of concept 322968254 Uppnddd poing Proof of concept 222,7380952
Differens Maximal PoCposng och uppnadd Uppnddd PoCpoang(PeCdiff) 9703174603 Differens Maximal Pelposng och uppnidd Uppnidd PoCpodng(PoC 197.2619048|
Tillsgg till Jamforeitalet for missace KS-posng -k Tilligg till Jimforehalet f&r missade KS-podng 9953126 kr
(Ti1132g ¢H1l i3mfsreisataian #r missade PoC.podng 50338253 kr Tilligg till LimtBrelsatalet #8r missade PoC-podng 135663587 kr
Jamforelsetal 361608853 kr Jamforedsatal 5582 562,13 ki
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Inrattande av funktionen Tjdnsteperson i
beredskap (TiB) i Kbpings kommun

Forslag till beslut
1. Funktionen Tjansteperson i beredskap (TiB) inrittas i Kopings
kommun i enlighet med bilagt f6rslag.

2. Finansiering sker inom kommunstyrelsens budgetram.

Arendebeskrivning

Vid en héndelse forvéntar sig myndigheter och andra aktorer att Képings
kommun ska ha en tillforlitlig kontaktvég in i kommunen dygnet runt. Det
dr viktigt att kommunen har ett system for kontakter och initiering utanfor
ordinarie kontorstid som ett led i en professionell krisledningsorganisation.

Kontaktvégen in till kommunen har sedan ménga ar byggt pa en larmlista
ddr kommunchef och chefer for samhéllsviktig verksambhet i
kommunledningsgruppen statt uppsatta och som bygger p4 att ndgon av
dessa ér tillgénglig och alltid kan svara och agera. Detta innebér att manga
upplever att de aldrig &r lediga samt att det inte alltid fungerat, d4 manga
kopplar bort telefonen vid méte osv. Den initiala férmégan att ta emot larm
om héndelser som péverkar kommunen och dess invanare pé ett eller annat
sitt behover kunna uppritthallas dygnet runt, aret runt. Detta &r dock 4n sa
lange inte en lagstadgad skyldighet for kommunerna men allménhetens dom
dver en kommun som inte klarar av att ta emot ett larm och agera vid en
samhaéllsstorning torde bli tung och svér att hantera.

Behovet av en TiB okar mot bakgrund av var alltmer komplexa omvirld och
tillsammans med de krav p4 snabb samverkan med andra aktdrer som oftast
ocks4 har tjansteman i beredskap. Képings kommun har behov av att ha en
funktion som TiB for att méta medborgarnas forvéntningar pé att
kommunen ska reagera och agera snabbt och korrekt vid allvarliga
héndelser, samhallsstérningar som kan leda till extraordindra hindelser.

K&pings kommun foreslas att 16sa detta med en tjdnsteperson i beredskap
(TIB). Arskostnaden for att ha denna beredskap beriknas till 300 000 kr,

Kommunledningsférvaltningen

Koépings kommun Telefon Besdksadress E-post och webb
731 85 Koping 0221-250 00 Radhuset kommunledning@koping.se
Stora Torget www.koping.se
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varav kostnader for ersittning/16n beréknas till ca 200 000 kr per &r och
ovrig drift, sd som avtals- och utbildningskostnader, beriknas till ca 100 000
kr per &r. Kostnaderna foreslés finansieras inom kommunstyrelsens
budgetram.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse: Inrdttande av funktionen Tjénsteperson i beredskap (TiB )
1 K6pings kommun

Bilaga: Tjansteperson i Beredskap (TiB)

Kopia till

Vistra Milardalens kommunalforbund, f6r kinnedom
Arboga kommun, f6r kinnedom

Kungso6rs kommun, for kdnnedom
Kommunledningsférvaltningen, for verkstillande

Sara Schelin Thomas Hoffmann
Kommunchef Sdkerhetschef

Kommunledningsférvaltningen
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Kopings kommun

Tjinsteperson i Beredskap skriven av
Lena Dahl-Nielsen

Antagen av:
Kommunstyrelsen
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Sammanfattning

Tjinsteperson beredskap (TiB) ir en funktion som allt fler samhillsviktiga aktorer
inrittar i sina verksamheter. En stindigt tillgdnglig TiB ir en viktig forutsittning for
att kommunen ska kunna ageta snabbt och effektivt i det akuta skedet vid en allvarlig
hindelse, samhillsstorning eller extraordinir hindelse.

Vid hindelse ar det viktigt att samhillsviktiga aktoter snabbt kan na varandra via
tydliga och uttalade ingéngskanaler for en snabb och effektiv informations-spridning.
Funktionen TiB innebir 6kade forutsittningar for berdrda aktorer att tillsammans
uppni samordning av de dtgirder som krivs for att hantera o6nskade hindelser och
samhaillsstorningar som kan drabba samhillet.

Tjansteperson i beredskap ir till for allvarliga storningar och kriser och ska inte
forvixlas med en kundtjinst eller ordinarie jourverksamhet. Hindelser av mindre
allvarlig karaktir ska hanteras av den ordinarie linjeorganisationen. Allminheten ska
oforandrat vid olyckor, allvatliga hiandelser och kriser kontakta nddnumret 112.

Bakgrund

Kontaktvigen in till kommunen har sedan manga 4r byggt pé en frivillig lista dér
chefer i ledningsgruppen stitt uppsatta och som bygger pi att ndgon av dessa ir
tillganglig och alltid kan svara och agera. Detta innebir att manga upplever att de
aldrig ar lediga samt att det inte alltid fungerat, d4 manga kopplar bort telefonen vid
mote osv.

Den initiala férmagan att ta emot larm om hindelser som péverkar kommunen och
dess invénare pi ett eller annat sitt behver kunna uppritthallas dygnet runt, iret runt.
Detta dr dock in sd linge inte en lagstadgad skyldighet for kommunerna men
allminhetens dom 6ver en kommun som inte klarar av att ta emot ett larm och agera
vid en samhillsstorning torde bli tung och svir att hantera.

Behovet av en TiB 6kar mot bakgrund av vir alltmer komplexa omvirld och
tillsammans med de krav pa snabb samverkan med andra aktorer som oftast ocksi har
tjansteperson 1 beredskap. Vid en hindelse forvintar sig myndigheter och andra
aktorer att kommunen ska ha en tillférlitlig kontaktvig in i kommunen dygnet runt.
Det ar viktigt att kommunen har ett system for kontakter och initiering utanfér
ordinarie kontorstid som ett led i en professionell krisledningsorganisation.

Koépings kommun har behov av att ha en funktion som TiB for att mota
medborgarnas forvintningar pd att kommunen ska reagera och agera snabbt och
korrekt vid allvarliga hindelser, samhallsstdtningar som kan leda till extraordinira
hindelser.



Lagstiftning

TiB dr primirt en formedlarfunktion upprittad for tillimpning av de lagkrav som
riktar sig till statliga myndigheter.

Behovet av att kunna ni kommunens centrala ledning vid samhaillsstorningar dr tydligt
uttryckt fran statliga myndigheter. TiB-funktionen ir ett sitt att sikerstilla kontakten
dygnet runt mellan kommunen/kommunledningen och statliga myndigheter och/eller
ovriga organisationer di behov av ledning, samverkan och information fSreligger med
anledning av en samhillsstorning.

Nedan foljer en sammanfattning av de lagkrav som ligger till grund for att Kopings
kommun borde inritta en TiB-funktion.

Lag (2006:544) om extraordindra hindelser (LEH)

Lagen (2006:544) om kommuners och regioners dtgirder infér och vid extraordinira
hindelser 1 fredstid och hojd betedskap (LEH) reglerar kommunernas itaganden vilka
syftar till att kommuner och regioner ska minska sirbarheten i sin verksamhet och ha
en god férmaga att hantera samhillsstorningar och krissituationer i fred.

Forordning (2006:637) om extraordindra hindelser (FEH)

Férordning (2006:637) om kommuners och regioners atgirder infér och vid
extraordinira handelser i fredstid och hojd beredskap innehéller bestimmelser som
ansluter till LEH (2006:544).

Forordningen betonar kommunernas rapporteringsskyldighet till statliga myndigheter.
Kommunen ska i samband med en samhillsstorning forse Lansstyrelsen i
Vistmanlands lin med ligesrapporter och information om hindelseutvecklingen,
tillstindet och den forvintade utvecklingen samt om vidtagna och planerade itgirder.



Tjansteperson i Beredskap (TiB)

Den frimsta uppgiften for en tjinsteperson i beredskap ir att vara kommunens
kontaktvig in f6r andra myndigheter och andra aktdrer frimst vid allvarliga hindelser.
Tjinsteperson i beredskap (TiB) skall vara nibar 24 timmar om dygnet aret runt och
ska omedelbart kunna trida i tjanst om det si krivs. Kontakten med Kopings
kommun forenklas och man sikerstiller att kommunen alltid 4r nibar.

Vid inférande av TiB schemaliggs ett antal tjanstemin. Detta forenas normalt ocksé
med ett krav om en viss instillelsetid till kommunen f&r att kunna agera frin
atbetsplatsen. Normalt schemaligger en TiB organisation 6-8 personer, for att fa
lagom linga tjinstgotingsintervaller.

Med en TiB-funktion 6kar kommunen sin férmaga att larma, informera och vidtaga
nodvindiga dtgirder. Vid mottagande av ett samtal/larm/4rende gor TiB vanligtvis en
férsta bedémning av liget och samlar in nédvindiga fakta. Direfter formedlar TiB
informationen vidare till de mélgrupper som ir direkt berérda och diarmed direkt
ansvariga for vidtagande av dtgirder med anledning av en uppkommen
situation/drende. Vatje verksamhet ansvarar 5 att uppritthalla rutiner och planer for
att kunna hantera verksamhetsfrigor inom ramen for det egna ansvarsomradet.

Gillande ansvarsfordelning mellan TiB-funktionen och berérd verksamhet:

e TiB kan i forsta hand hantera initial samotdning vid en hindelse. Den berérda
verksamheten ansvarar inom ramen for det egna ansvarsomradet, det innebir
att det ska finnas rutiner och en tillganglig otganisation som kan Sverta
hanteringen av samhillsstdrningen.

® Den berorda verksamheten ansvarar f6r att kontinuetligt f6rse TiB-
funktionen med aktuella rutiner, samt nédvindig information som kravs for
att kunna utféra TiB uppdraget.

e TiB funktionen ersitter inte ordinarie jourverksamhet. Den ordinarie
jourverksamheten skall fortga lika som tidigare med oférindrad bemanning.
TIB uppdraget skall aldrig hantera frigor som idag hanteras av den redan
aktiva jourverksamheten pd KBAB, VME eller inom nigon av de kommunala
forvaltningarna.

Kompetenskrav fér TiB-funktionen

Kinnedom om kommunens organisation, verksamheter och ansvar.
Kunskap om kommunens krisledningsotganisation.

Kunna kommunicera via Rakel, dokumentera och rapportera i WIS.
Formaga att organisera och leda en krisledningsgrupp. Anvinda
stabsmetodiken.

Formaga att mota media.

Personlig limplighet.



Uppdrag och mandat i stort for tjansteperson i beredskap

(TiB)

Vara mottagare av information/larm om allvarlig hindelse som har eller kan
ha péverkan pa den kommunala verksamheten, petsonalen, kommunala
anliggningar, kommunkoncernen, milj6 eller vrigt inom kommunens
geografiska omrade vid en samhillsstorning.

Aktivt bedriva omvirldsbevakning for att tidigt uppticka hindelser som kan
paverka kommunen. Inhdmta, verifiera och analysera information om en
hindelse som kan komma att paverka kommunens uppdrag.

Vid en hindelse géra en forsta bedémning om kommunen bér agera, hur
bridskande ett drende 4r, samt besluta om vilka inledande 4tgirder som bor
vidtas. Vid behov fora inkommen friga/hindelse/information vidare till ratt
funktion/instans.

Kontakta kommunchef fér info/rid/beslut om att ett behov foreligger av att
aktivera hela krisledningsorganisationen eller delar av den om hindelsen 4r
begtrinsad

Starta och helt, delvis eller initialt utéva central krisledning i kommunen, till
dess kommunens krisledningsgrupp och ev. stab ir samlad. Detta innebir till

exempel att samverka med andra aktorer, fatta erforderliga beslut samt att
foretraida kommunen i olika sammanhang

Samverka internt med bland annat med kommunala bolag och férbund.

Samverka externt med eller stodja andra aktorer vid en hindelse s som till
exempel polis, Region, andra kommuner bland annat genom U-Sam.

Delta och medverka pi regionala U-Samkonferenser tills ndgon annan ér
utsedd att representera kommunen.

Vid en hiandelse som medfor att den centrala krisledningen aktiveras 6vergir
TiB till att bli stabschef i den centrala krisledningsstaben.

Halla kommunledningen informerad om intriffad hindelse.

Informera kommunchef och kommunikationsansvarig, dven vid mindre
allvarliga storningar som kan ha ett allmant och medialt intresse.

Dokumentera beslut och atgirdert.

Medverka pid U-Sam veckométen som sker via Rakel eller Skype vatje torsdag
kl. 08.30. Senast onsdagen kl. 14.00 skall inrapportering ske i WIS. (U-Sams
omvirldsbevakning) Rapportetingen sker i samrid med sikerhetschef och
beredskapssamordnare.

Bevaka kommunens TiB mailbox



Schemalaggning av beredskapstjanstgéring
Sikerhetschefen ansvarar f6r TiB organisationen.

TiB organisationen schemaliggs med tjinstgoringsveckort, kontaktuppgifter, inklusive
mobiltelefonnummer for tjansteperson i beredskap. Beredskapsschemat liggs senast
under november manad infér ndstkommande verksamhetsar. Schemat, tillika underlag
for ersittning, signeras av kommunchef.

Om byte av beredskap maste ske pa grund av sjukdom eller annat skil som omojliggor
for personen att utfora sina uppgifter ska tjanstgorande TiB kontakta och 6verlimna
beredskapen till annan tjansteman med TiB-uppdrag. Rapport om byte ska
dokumenteras och limnas till sakerhetschef och kommunchef.

Vid sjukdom eller forhinder av annat slag, meddelas kommunchefen, alt.
Sikerhetschef som ansvarar for att ersittare utses.

Tjanstgoéring
TiB ska:
e vara antriffbar dygnet runt via telefon och Rakel.
® svara pa sOkningen (piringning eller sms) inom 5 minuter.
® kunna instilla sig i kommunhuset vid behov inom 1,5 h frin att TiB nitts av
larmet.
e alltid vara beredd att genomf6ra sina uppgifter.
e alltid under beredskapen vara alkohol- och drogfri.

TIB-6verlamning

Beredskap utférs veckovis. Overliirnning sker normalt mandag klockan 08.30 eller
efter 6verenskommelse mellan avgiende och tilltridande tjansteman.

Omvérldsbevakning under beredskapen

I syfte att tidigt uppticka samhillsstorningar som kan paverka kommunens férmiéga
och 1 rollen som geografiskt omridesansvarig ska en aktiv omvirlds-bevakning
bedrivas. Foljande ir exempel pa verktyg och kanaler anvinds for inhimtning av
information:

® Avbrottsinformation via sms och push notiser (app) frin Milarenergi och
Vattenfall.

® Vidervarningar frin SMHI

e Kirisinformation.se (push notiset via app)

e WIS (tex ta del av MSB omvirldsbevakning)
e U-Sam konferenser

e Sociala medier



Dokument till hjalp vid TIB-tjanstgéring

Instruktion for TTB

Rutin vid uppstart, stabsmetodik
Larmning av U-Sam, se larmkort
Kontaktlistor till alla férvaltningar, bolag,
forbund samt externa aktorer.
Snabbguide Rakel

Rutin for dokumentation

Schema for TIB-tjanstgdring
Kommunens krisledningsplan
Kommunens kriskommunikationsplan
Tidigare hindelseloggar/rapporterade
hindelser

Utrustning

Rakel och mobiltelefon
Birbar dator eller lasplatta.

Utbildning och évning

Grundliggande utbildning och kunskaper for tjanstgorande TiB:

Allmin TiB-utbildning

Giillande krislagstiftning, krisledningsplaner, dokumentation, rutiner for
omvirldsbevakning, prioriterad verksamhet inom kommunen, samverkande
myndigheter, gemensamma grunder f6r samverkan och ledning vid
samhallsstorningar.

Rakelhantering

WIS dokumentation

Stabsledningsmetodik grund 2 dagars

Stabschefsmetodik 2 dagar

De som innehar TIB-funktionen maste dven sjilva patala vilka yttetligare behov av
information och utbildning som behdvs.



Erséattning /I6n

Ersittningen for TiB utgir enligt foljande.

1. ersittning utgir med 2500kr for genomford vecka

2. ersittning om 3000 kr/ uppdragsvecka nir en “r6d” dag ingar i uppdragsveckan.
3. ersittning om 3500 kr/ uppdragsvecka nir flera r6da” dagar ingér i
uppdragsveckan.

For 2022 beriknas
44 veckor x 2500kr = 110.000
8 veckor x 3000kr=24.000
0 veckor x 3500kt
Summa 134.000kt + PO 40,15% = 53.801kr = 187.801

Avrundat ca 200 000kt/4r

Driftbudget

SOS Avtal 25000 kr
Utrustning 25 000 ke
Utbildning 50 000 kr

10
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thomas.hoffmann@koping.se

Askande om medel - Brottsférebyggande och
trygghetfraimjande atgarder

Férslag till beslut
1 mkr av trygghetsmiljonen beviljas till
kommunledningsférvaltningens sikerhetsenhet for att fortsitta
utveckla det brottsférebyggande och trygghetsskapande arbetet
samtidigt som utrymme ges for effektiva insatser sdsom exempelvis
kamerabevakning.

Arendebeskrivning

Under det géngna aret har insamling av data samlats i Embrace vilket nu ger
en bra bild av det rddande sékerhetslédge vi nu méste ta hdjd for. En del
riktade insatser &r vidtagna under det gangna &ret med gott resultat till f5ljd
men det krivs mer. Skadegérelsekostnaden redovisad av KBAB uppgar till
1,5 mkr under 2020. Vi maste nu fortsétta analysera och vidta ritt atgérder i
syfte att minska skadegorelsen och den upplevda otryggheten. Detta
péverkas dven av den pdgéende pandemin som begrinsar resandet vilket
betyder att vi far fler som blir kvar i kommunen under perioder d4r man
normalt ser en minskning av nédrvaron ute i samhillet.

Kommunledningsforvaltningen foreslar dérav fortsatta investeringar
gillande kamerabevakning utifrdn pagéende analyser. Utokade
viktarresurser under speciellt hart belastade perioder sdsom exempelvis
under kommande sommarlov. Fortsatt utvecklingsarbete gillande EST,
samverkan med polismyndigheten men 4ven internt. Fér ovanstidende
strategiska och faktiska atgirder beh6ver vi nu sidkra medel for det fortsatta
arbetet.

Genom att fatta detta beslut i forvidg dkar vi var snabbhet i insittandet av
insatser, vilket skapar béttre mojligheter till resultat.

Ekonomisk férdelning kan komma att fordndras utefter rddande
omstédndigheter.

Trygghetsskapande och brottsférebyggande atgirder 100kkr
Kamerabevakning 600kkr '

Extra véktarresurser utefter lagesbild 300kkr
Trygghetsmétning

Forbattringsarbete EST

Kommunledningsférvaltningen

Kdpings kommun Telefon Besdksadress E-post och webb
731 85 Koping 0221-250 00 Radhuset kommunledning@koping.se
Stora Torget www.koping.se
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