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Information Julfrukost för kommunstyrelsens arbetsutskott 

Föredragningslista 
Nr Ärende Föredragande Tid 
1. Val av protokollsjusterare   

2. Fastställande av ärendelista   

3. Riktlinjer för pension och omställning Bernt Mahr 09.00 

4. Information - Strategiskt markförvärv Andreas 
Rönnqvist 

10.00 

5. Överläggning - Lokalförsörjningsprocessen Joakim Forsell 10.15 

6. Överläggning - Fastighetspolicy Joakim Forsell 10.45 

7. Månadsuppföljning P11 Mattias Sjöberg 11.15 

8. Beslut om firmatecknare 2024   

Per Ågren 
Ordförande 
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1 Val av protokollsjusterare 

Förslag till beslut 
• Välja Astrid Lamprecht (KD) till justerare. 

2 Fastställande av ärendelista 

Beslutsunderlag 
Kallelse 2023-12-12 

3 Riktlinjer för pension och omställning 
Diarienummer: KS 2023/736 
Föredragande: Bernt Mahr 

Förslag till beslut 
Förslag till kommunstyrelsen: 

Förslag till kommunfullmäktige: 

• Godkänna föreslagna förändringar i Riktlinjer till pension och omställning. 

Ärendebeskrivning 
En uppdatering av tidigare anvisningar för pension och omställning som 
beslutades 2022 behöver göras.  Riktlinjer till pension och omställning behöver 
uppdateras i enlighet med förändrat innehåll i lag och avtal samt nya benämningar. 
AKAP-KL ändras till AKAP-KR. Även borttag av precisa angivelser görs till 
förmån för lagrelaterade skrivningar för längre hållbarhet i dokumentet. Begreppet 
anvisning ändras till Riktlinje då samstämmighet i dokument för politiska beslut 
behövs i sammanhanget. Avsikten med skrivningen är även fortsättningsvis en del 
i att klara framtida kompetensförsörjning både avseende rekrytering och 
kompetensöverföring. 
 
Bemanningsläget kommer att bli än tuffare framåt, vilket vi även kan se i den 
demografiska utvecklingen. För Köpings kommunkoncern är det en del av arbetet 
med att vara en attraktiv arbetsgivare vilket ligger i linje med kommunens 
kompetensförsörjningsstrategi. 
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Ärendets beredning 

Till grund för det tidigare beslutet låg ett arbete format av kommunens politiker 
och tjänstepersoner under ledning av KPA Pension. Det uppdaterade förslaget har 
samma grund som tidigare och är gjort i samarbete med HR och KPA pension.  

Till grund för uppdateringen ligger bl.a. den kompetensförsörjningsstrategi som 
antogs i november 2021. Vi jobbar även nu i första hand med områdena - få fler 
att arbeta mer samt attraktiv arbetsgivare. Det handlar om att förlänga arbetslivet 
och ta ett socialt hållbarhetsansvar, få vår personal att orka och vilja stanna kvar 
samt att arbeta smartare tillsammans med den personal vi har. 
Kompetensöverföringen av erfaren personal till de som är nya i sitt arbete 
underlättas om fler orkar stanna längre på sitt arbete. Ett flertal kommuner i landet 
och statliga arbetsgivare ger idag förutsättningar för sin personal att underlätta 
möjligheten att förlänga arbetslivet.  

Arbetsgivaren kan efter individuell prövning bevilja medarbetare omreglerad 
anställning till minskad arbetstid med bibehållet tjänstepensionsintjänande.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse - Riktlinjer för pension och omställning 
Riktlinjer för pension och omställning. 

Kopia till 
Personalavdelningen 

4 Information - Strategiskt markförvärv 
Föredragande: Andreas Rönnqvist 

Ärendebeskrivning 
Samhällsbyggnadsförvaltningen informerar om strategiskt markförvärv. 
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5 Överläggning - Lokalförsörjningsprocessen 
Diarienummer: KS 2023/730 
Föredragande: Joakim Forsell 

Ärendebeskrivning 
Samhällsbyggnadsförvaltningen informerar om lokalförsörjningsprocessen och 
arbetsutskottet överlägger kring ärendet. 

6 Överläggning - Fastighetspolicy 
Föredragande: Joakim Forsell 

Ärendebeskrivning 
Samhällsbyggnadsförvaltningen informerar om fastighetspolicy och arbetsutskottet 
överlägger kring detta. 

7 Månadsuppföljning P11 
Diarienummer: KS 2023/168 
Föredragande: Mattias Sjöberg 

Beslutsunderlag 
Handlingar kommer senast fredag 15 december. 

8 Beslut om firmatecknare 2024 
Diarienummer: KS 2023/747 

Förslag till beslut 
Förslag till kommunstyrelsen: 

• Utse följande personer att två i förening teckna firma för Köpings 
kommun under 2024:  

          Kommunstyrelsens ordförande Per Ågren  
          Kommunstyrelsens vice ordförande Andreas Trygg  
          Kommunchef David Schanzer-Larsen  



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Dokumenttyp 
Kallelse 
Datum 
2023-12-12 

Sida 
5 (5) 

Mötets diarienummer 
KS 2023/751 

 

 

          Ekonomichef Mattias Sjöberg 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen behöver årligen utse (bemyndiga) personer att teckna 
kommunens firma. Firmatecknare är den person som har befogenhet att ingå 
rättshandlingar för kommunens räkning, det vill säga den person som har rätt att 
skriva under i Köpings kommuns namn.  
 
Beslut om firmatecknare fattas årligen för att hålla förteckningen aktuell, och 
revideringar görs löpande om det sker personalförändringar eller liknande. 
Firmateckning ska av säkerhetsskäl alltid göras av två personer i förening.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2024-12-06 

Kopia till 
Ekonomiavdelningen – för åtgärd 
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